
A2.38.1 Comment se présenter en entretien d’embauche 
Wie stellt man sich im Vorstellungsgespräch vor

 

En entretien d'embauche, la question Présentez-vous arrive souvent au début. Il faut bien
préparer un petit résumé : ton parcours, tes compétences et tes objectifs. Le recruteur
peut décider savoir tout de suite si ton profil lui plaît. Pour répondre, donne un exemple
concret et explique comment tu as utilisé tes compétences. Ne parle pas trop longtemps :
reste simple et clair.

Im Vorstellungsgespräch kommt die Frage Stellen Sie sich vor oft am Anfang. Man muss gut vorbereiten eine
kurze Zusammenfassung: dein Werdegang, deine Kompetenzen und deine Ziele. Der Recruiter kann sofort
wissen, ob ihm dein Profil gefällt. Um zu antworten, gib ein konkretes Beispiel und erkläre, wie du deine
Kompetenzen eingesetzt hast. Sprich nicht zu lange: bleib einfach und klar.\/p>

1. Pourquoi la question « Présentez-vous » est-elle importante ?

a. Parce qu’elle remplace toutes les autres
questions 

b. Parce qu’elle aide le recruteur à décider
rapidement 

c. Parce qu’elle permet au candidat de parler du
salaire 

d. Parce qu’elle sert à vérifier l’adresse du
candidat 

2. Quels éléments doivent être dans une bonne présentation ?

a. Le parcours, les compétences et les objectifs b. La couleur préférée et le sport favori 

c. Le plan du bureau et le trajet en métro d. Les loisirs, la famille et les vacances 
1-b 2-a
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