Krankenpflege 5 Réunions et réles

Meetings und Rollen

https://app.colanguage.com/de/franzoesisch/lehrplan/nursing/5

Le chirurgien
Le coordinateur
d'équipe

Le directeur d'hdpital

Le chef de service

Le médecin

Le pharmacien
Le praticien
ambulatoire

Le physiothérapeute

L'infirmier /
L'infirmiére

(Der Chirurg)

(Der Koordinator des Teams)

(Der Krankenhausdirektor)

(Der Abteilungsleiter)

(Der Arzt)
(Der Apotheker)
(Der niedergelassene Arzt)

(Der Physiotherapeut)

(Der Krankenpfleger / Die
Krankenschwester)

Le psychologue
Présenter son avis

Donner son point de
vue

Proposer une solution

Contester poliment
Se mettre d'accord
Clarifier une
responsabilité

Prendre la décision

Demander des
précisions

(Der Psychologe)
(Seine Meinung
darlegen)

(Seinen Standpunkt
duflern)

(Eine Lésung
vorschlagen)
(Héflich widersprechen)
(Sich einigen)

(Eine Verantwortung
kléiren)

(Die Entscheidung

treffen)
(Um ndhere Angaben
bitten)
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1.Ubungen

1. Protokoll der Dienstbesprechung (Audio in der App verfigbar)

Ry
Wérter zu verwenden: accordée, responsabilité, priorités, chef, patient, avis, réunion, Eli=%?
infirmiere, solution, protocole

Hier, le service de chirurgie a organisé une multidisciplinaire sur le suivi d'un

agé. Le médecin généraliste, la chirurgienne, le pharmacien, la
physiothérapeute et I de nuit étaient présents. Le de
service a rappelé le pour la sortie de I'hépital et la de

chaque professionnel.

D'abord, la chirurgienne a donné son sur I'état du patient et a clarifié les
risques. Ensuite, l'infirmiére a proposé une pour une meilleure coordination
a domicile. Le pharmacien a expliqué le traitement et a défini les pour les

médicaments. A la fin, le chef de service a assigné les taches et toute l'équipe s'est
sur le plan de suivi dans le dossier médical.

Gestern hat die Chirurgieabteilung eine multidisziplindre Besprechung zur Nachsorge eines dlteren Patienten
organisiert. Der Hausarzt, die Chirurgin, der Apotheker, die Physiotherapeutin und die Nachtschwester waren
anwesend. Der Abteilungsleiter erinnerte an das Protokoll fiir die Entlassung aus dem Krankenhaus und an die
Verantwortung jeder Fachkraft.

Zuerst gab die Chirurgin ihre Einschétzung zum Zustand des Patienten ab und erlduterte die Risiken. AnschliefSend
schlug die Krankenschwester eine Losung fiir eine bessere Koordination zu Hause vor. Der Apotheker erkldrte die
Medikation und legte die Prioritdten fiir die Medikamente fest. Am Ende wies der Abteilungsleiter die Aufgaben zu und
das gesamte Team einigte sich auf den Nachsorgeplan in der Krankengeschichte.

1. Quels professionnels participent a la réunion et pourquoi cette diversité est importante ?

2. Quel est le role du chef de service pendant cette réunion ?

2. Wahlen Sie die richtige L6sung

1. Aujourd’hui, le chef de service le cas et (Heute stellt der Abteilungsleiter den Fall vor
chaque professionnel donne son avis. und jede Fachkraft gibt ihre Meinung ab.)
a. présente b. présentait C. présentent d. présenter
2. Pendant la réunion multidisciplinaire, nous (Wdihrend der multidisziplindren Sitzung

du traitement et nous nous mettons besprechen wir die Behandlung und einigen
d'accord sur un plan commun uns auf einen gemeinsamen Plan.)

a. discutions b. discutons c. discuterons d. discute
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3. Le psychologue clinicien le réle du (Der klinische Psychologe erkldrt die Rolle des

patient, et le kinésithérapeute propose ensuite des Patienten, und der Physiotherapeut schidgt
exercices adaptés anschliefSend geeignete Ubungen vor.)

a. explique b. expliques c. expliquent d. expliquer

4. Alafin de la réunion, le coordinateur de I'équipe (Am Ende der Besprechung verfasst der
le compte rendu et envoie le plan de Koordinator des Teams das Protokoll und

soins a tout le personnel soignant. sendet den Pflegeplan an das gesamte

Pflegepersonal.)
a. rédigeons b. rédiges c. rédige d. rédiger
1. présente 2. discutons 3. explique 4. rédige
3. Beende die Dialoge
a. Bréve réunion d'équipe a I'hépital
Médecin généraliste: On commence la réunion (Wir beginnen die multidisziplindre Besprechung
multidisciplinaire pour Monsieur zu Herrn Dupont. Kénnen Sie bitte die

’ ' . e s
Dupont, vous pouvez ouvrir le dossier Patientenakte cffnen?)

médical, s'il vous plait ?
Infirmiéere référente: 1. (Ja, Doktor, ich habe sie hier. Der Chirurg schldgt
ein neues Schmerzprotokoll vor.)

Médecin généraliste: D’accord, mais j'ai une réserve, je (In Ordnung, ich habe allerdings einen Vorbehalt:
pense que la priorité est le suivi ¢ Ich denke, die Prioritdt sollte die Nachsorge zu

domicile qu'en pensez-vous ? Hause sein. Was meinen Sie?)

Infirmiére référente: 2. (Dem stimme ich zu. Wir kénnten alle zwei Tage
eine Pflegevisite vereinbaren, und ich koordiniere
das mit dem Physiotherapeuten.)

b. Clarifier les réles avec le coordinateur

Coordinateur d'équipe: Avant la réunion multidisciplinaire, je (Vor der multidisziplindren Besprechung méchte
veux clarifier les responsabilités pour ich die Zustdndigkeiten fir die Patientin Martin
la patiente Martin. kidren.)

Psychologue: 3. (Gut. Der Facharzt entscheidet (iber die

Behandlung, aber ich gebe meine Einschdtzung
zur Angst der Patientin ab.)

Coordinateur d'équipe: Parfait, alors jassigne le suivi (Perfekt. Dann weise ich die psychologische
psychologique d votre service et je Nachsorge Ihrer Abteilung zu und vermerke das
note ¢ca dans le dossier médical. in der Patientenakte.)

Psychologue: 4. (In Ordnung. Sollte der medizinische Direktor
eine andere Prioritdt setzen, kénnen wir das in
der ndchsten Besprechung noch einmal
besprechen.)

1. Oui, docteur, je I'ai devant moi, le chirurgien propose un nouveau protocole pour la douleur. 2. Je suis d’accord, on peut
s‘accorder sur une visite infirmiére tous les deux jours et je coordonne avec le physiothérapeute. 3. Trés bien, le médecin
spécialiste décide du traitement, mais je donne mon avis sur I'anxiété de la patiente. 4. D’accord, et si le directeur médical a
une autre priorité, on pourra en discuter a la prochaine réunion.
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Beantworte die Fragen unter Verwendung des Vokabulars aus diesem Kapitel.
1. Dans votre hopital ou service idéal, quels professionnels participent a une réunion d'équipe et
pourquoi ?

>

2. Lors d'une réunion pluridisciplinaire, comment donnez-vous votre avis de fagon polie et claire ?
Donnez une phrase exemple courte.

3. Si I'équipe n'est pas d'accord sur la prise en charge d'un patient, comment contestez-vous une
décision de facon respectueuse ?

4. Expliquez briévement une situation ou il faut clarifier la responsabilité d'un collegue (infirmier,
médecin, pharmacien...). Que lui demandez-vous concretement ?

5. Beschreiben Sie in 5 oder 6 Satzen eine Arbeitssitzung, an der Sie héaufig teilnehmen,
und erklédren Sie kurz die Rolle jeder anwesenden Person.

Dans ma réunion, il y a... / La personne responsable de... est... / Je donne mon avis quand... / Nous nous
mettons d‘accord sur...
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