
A2.37.1 Je cv motiveren 
Dein CV motivieren

 

Bij veel vacatures stuur je een motivatiebrief mee met je cv. In de brief vertel je kort wie je
bent en welke functie je zoekt. Spreek de juiste persoon aan; je kunt de naam vaak online
vinden. Houd de brief duidelijk en ongeveer één A4. Geef voorbeelden van je werkervaring
en laat zien waarom jij bij deze werkgever past. Daarna sluit je netjes af met een
dankwoord en een vriendelijke groet.

Bei vielen Stellenausschreibungen schickst du ein Motivationsschreiben zusammen mit deinem Lebenslauf. In
dem Brief erzählst du kurz, wer du bist und welche Stelle du suchst. Sprich die richtige Person an; den Namen
kannst du oft online finden. Halte den Brief übersichtlich und etwa eine A4-Seite lang. Gib Beispiele für deine
Berufserfahrung und zeige, warum du zu diesem Arbeitgeber passt. Danach schließt du ordentlich mit einem
Dank und einem freundlichen Gruß ab.

1. Wat stuur je meestal mee met je cv?

a. Een kopie van je paspoort b. Een uitnodiging voor een gesprek 

c. Een loonstrook d. Een motivatiebrief 
2. Wat is belangrijk als je een motivatiebrief schrijft?

a. Dat je alleen over je hobby's schrijft b. Dat je geen voorbeelden geeft 

c. Dat je de juiste persoon aanspreekt d. Dat je de brief minstens drie pagina's maakt 
1-d 2-c

 

2. Lesen Sie den Dialog und beantworten Sie die Fragen. 

Gijs vraagt Famke, een HR-manager, om advies over zijn cv en sollicitatiebrief
Gijs bittet Famke, eine HR-Managerin, um Rat zu seinem Lebenslauf und Anschreiben

Gijs: Hoi Famke, kun je even naar mijn
sollicitatiebrief kijken? 

(Hallo Famke, kannst du kurz einen Blick auf
mein Anschreiben werfen?)

Famke: Natuurlijk, Gijs. Laat maar zien — ik help je
graag. 

(Natürlich, Gijs. Zeig mal — ich helfe dir gern.) 

Gijs: Ik wil zeker weten dat mijn sollicitatiebrief bij
de vacature past. 

(Ich will sicher sein, dass mein Anschreiben zur
Stellenausschreibung passt.) 

Famke: De brief is duidelijk, maar vertel ook waarom
de werkgever juist jou moet kiezen. 

(Der Brief ist klar, aber sag auch, warum der Arbeitgeber
ausgerechnet dich wählen sollte.) 

Gijs: Oké. Moet ik ook iets zeggen over mijn
werkervaring en certificaten? 

(Okay. Soll ich auch etwas über meine Berufserfahrung
und Zertifikate sagen?) 

Famke: Ja, zeker. Dat geeft de recruiter een beter
beeld van je profiel. 

(Ja, auf jeden Fall. Das gibt dem Recruiter ein besseres
Bild von deinem Profil.) 

Gijs: Oké, tot nu toe schrijf ik vooral waarom de
functie me aanspreekt. 

(Okay, bis jetzt schreibe ich vor allem, warum mich die
Stelle anspricht.) 
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Famke: Dat is ook belangrijk. En stuur je cv en
sollicitatiebrief als PDF, dan blijft alles netjes
opgemaakt. 

(Das ist auch wichtig. Und schick deinen Lebenslauf und
dein Anschreiben als PDF, dann bleibt alles sauber
formatiert.) 

Gijs: Ah juist, goede tip. Zo blijft alles netjes. (Ah stimmt, guter Tipp. So bleibt alles ordentlich.) 

Famke: En wat vind je van mijn cv? Is die ook goed? (Und was hältst du von meinem Lebenslauf? Ist der auch
gut?) 

Gijs: Jazeker, met dit profiel maak je een goede
indruk op elke werkgever. 

(Ja, sicher, mit diesem Profil machst du bei jedem
Arbeitgeber einen guten Eindruck.) 

Famke: Bedankt voor je hulp, Gijs. Je bent de beste! (Danke für deine Hilfe, Gijs. Du bist der Beste!) 

1. Waarom moet Gijs volgens Famke nog iets extra's in zijn sollicitatiebrief zetten?   (Warum soll Gijs laut

Famke noch etwas Zusätzliches in sein Anschreiben schreiben?)  

a. Omdat hij moet vertellen waarom de
werkgever juist hem moet kiezen

b. Omdat hij zijn cv niet hoeft mee te sturen

c. Omdat hij via een uitzendbureau moet
solliciteren

d. Omdat hij alleen zijn certificaten moet noemen

2. Wat is de tip van Famke over het verzenden van de documenten?   (Was ist Famkes Tipp zum Versenden

der Dokumente?)  

a. Stuur alleen je cv, de sollicitatiebrief is niet
nodig

b. Stuur alles als Word-bestand, dan kan de
werkgever het aanpassen

c. Stuur de documenten pas na het
sollicitatiegesprek

d. Stuur je cv en sollicitatiebrief als PDF, dan blijft
het netjes opgemaakt

1-a 2-d
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