A2.39.1 Hoe een team ontwikkelen
Wie ein Team entwickeln

In veel bedrijven is goede teamsamenwerking belangrijk. Een team groeit in vijf stappen.
Eerst bouw je vertrouwen op, zodat iedereen zich veilig voelt. Daarna kun je feedback
geven en ontvangen. Dan komen betrokkenheid en verantwoordelijkheid: mensen verdelen
taken en helpen elkaar. Blijf met elkaar praten en help je collega’s. Zo haalt het team betere
resultaten.

In vielen Unternehmen ist gute Teamzusammenarbeit wichtig. Ein Team wdchst in finf Schritten. Zuerst baust
du Vertrauen auf, damit sich alle sicher fiihlen. Danach kannst du Feedback geben und erhalten. Dann
kommen Beteiligung und Verantwortung: Menschen verteilen Aufgaben und helfen einander. Bleib im Gespréich
miteinander und hilf deinen Kolleg*innen. So erzielt das Team bessere Ergebnisse.

1. Wat is de basis voor goed samenwerken in een team?

a. Een strenge baas hebben b. Altijd dezelfde mening hebben
c. Veel taken tegelijk doen d. Veiligheid en vertrouwen
2. Wat gebeurt er in de tweede fase van teamwork?
a. Mensen geven en ontvangen feedback b. Mensen letten alleen op het resultaat
c. Mensen stoppen met samenwerken d. Mensen verdelen taken
1-d 2-a
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