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1.Ubungen

Tt
Wérter zu verwenden: teamvergadering, maatschappelijk, rolverdeling, verpleegkundige, Ei-%5&;
fysiotherapeut, multidisciplinaire, zorgplan, leidinggevende, werker, psycholoog,

casemanager, arts

1. Bericht einer multidisziplinaren Teambesprechung (Audio in der App verfiigbar)

Elke maandag is er een op de afdeling geriatrie. De
bespreekt eerst het van nieuwe patiénten. Daarna

vertelt de hoe het met de dagelijkse zorg gaat. De

geeft informatie over lopen en oefenen. De vertelt kort over het gedrag en

de stemming van de patiént. De kijkt naar problemen

met geld of familie.

De maakt na de vergadering een kort verslag. Daarin schrijft zij wie welke
taak krijgt. De let op de tijd en op de in het team. Aan
het eind van de vergadering geven alle teamleden hun mening en kiezen samen de belangrijkste
prioriteit voor die week.

Jeden Montag findet auf der Geriatrie eine multidisziplindre Teambesprechung statt. Der Arzt bespricht zuerst den
Pflegeplan neuer Patientinnen und Patienten. Danach berichtet die Pflegekraft, wie es mit der tdglichen Pflege Iduft.
Der Physiotherapeut informiert iiber das Gehen und das Uben. Der Psychologe berichtet kurz (ber das Verhalten und
die Stimmung des Patienten. Der Sozialarbeiter schaut nach Problemen mit Geld oder in der Familie.

Die Casemanagerin erstellt nach der Besprechung ein kurzes Protokoll. Darin notiert sie, wer welche Aufgabe erhdlt.
Die Leitung achtet auf die Zeit und auf die Rollenverteilung im Team. Am Ende der Besprechung geben alle
Teammitglieder ihre Meinung ab und wéhlen gemeinsam die wichtigste Prioritdt fiir die Woche.

-

. Wat doet de verpleegkundige tijdens de teamvergadering volgens de tekst?

2. Welke informatie geeft de fysiotherapeut in deze vergadering?

2. Wahlen Sie die richtige Lésung

1. Tijdens de teamvergadering ik datik  (Wdhrend der Teambesprechung sage ich, dass

vandaag met de diétist overleg over het voedingsschema ich heute mit der Didtassistentin das
van de patiént Erndhrungsprogramm der Patientin

bespreche.)
a. hebt verteld b. vertelde c. vertelt d. vertel
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2. De casemanager uit dat zij elke week  (Die Casemanagerin erkidrt, dass sie jede

met de hoofdbehandelaar en de fysiotherapeut over de ~ Woche mit der Hauptbehandelnden und dem
voortgang praat Physiotherapeuten tiber den Fortschritt

spricht.)
a. leggen b. legt c. leg d. legde
3. Wijj nu wie verantwoordelijk is voor de (Wir besprechen jetzt, wer fiir die Ubergabe an
overdracht naar de verpleegafdeling. die Pflegeabteilung verantwortlich ist.)
a. bespreek b. bespreekt ¢. bespreken d. heb besproken
4, Aan het einde van de vergadering de  (Am Ende der Besprechung gibt der Spezialist
specialist akkoord voor het nieuwe zorgplan. sein Okay fir den neuen Pflegeplan.)

a. geven b. geeft c. geef d. gaof
1. vertel 2. legt 3. bespreken 4. geeft

3. Beende die Dialoge
a. Korte overdracht bij teamvergadering

Verpleegkundige: Ik vind dat we in het zorgplan meer (Ich finde, dass wir im Pflegeplan der
aandacht moeten geven aan Schmerzbehandlung von Herrn De Vries mehr

pijnbestrijding voor meneer De Vries, ~ Beachtung schenken soliten.)

Specialist: 1. (Das ist ein guter Punkt. Kdnnen wir das spdter in
der Teambesprechung der Fallmanagerin und
der Psychologin vorlegen?)

Verpleegkundige:  Ja, graag, dan kunnen we samen (Ja, gerne. Dann kénnen wir gemeinsam
overleggen wat nu prioriteit heeft, besprechen, was jetzt Prioritdt hat.)
Specialist: 2. (Prima. Schreibst du danach einen kurzen

Bericht fiir das multidisziplindre Team?)

b. Overleg met casemanager over rolverdeling

Verpleegkundige: ik merk dat ik veel telefoontjes van de  (Mir fdllt auf, dass ich viele Anrufe von der

familie krijg, is dat mijn taak of die van Familie bekomme. Gehért das zu meinen
de maatschappelijk werker? Aufgaben oder zu denen der Sozialarbeiterin?)

Casemanager: 3. (Gut, dass du das ansprichst. In unserer
Aufgabenverteilung fdllt das hauptsdchlich in
den Bereich der Sozialarbeiterin; du libermittelst
vor allem medizinische Informationen.)

Verpleegkundige:  Oké, dan geef ik dat in de volgende (Okay, dann spreche ich das in der néchsten

teamvergadering aan en vraag ik of we Teambesprechung an und frage, ob wir den
het zorgplan daarop kunnen Pflegeplan entsprechend anpassen kénnen.)

aanpassen.
Casemanager: 4, (Das ist eine gute Idee. Dann ist fiir das gesamte
multidisziplindre Team klar, wer welche Rolle
libernimmt.)

1. Dat is een goed punt, kunnen we dat straks in de teamvergadering aan de casemanager en de psycholoog voorleggen? 2.
Prima, maak jij daarna een kort verslag voor het multidisciplinaire team? 3. Goed dat je dat zegt, in onze rolverdeling hoort
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dat vooral bij de maatschappelijk werker, jij geeft vooral medische informatie door. 4. Dat is een goed idee, dan is het voor
het hele multidisciplinaire team duidelijk wie welke rol heeft.

4. Beantworte die Fragen unter Verwendung des Vokabulars aus diesem Kapitel.

1. U werkt op een ziekenhuisafdeling. Er is een multidisciplinaire vergadering over een patiént met
veel pijn. Wat zegt u kort over de situatie van de patiént?

2. Tijdens de ronde bespreekt u één patiént. U bent verpleegkundige. Welke twee korte punten noemt
u over deze patiént?

3. De arts doet een voorstel voor een nieuw zorgplan, maar u bent het er niet helemaal mee eens.
Hoe reageert u beleefd en kort in het Nederlands?

4. In uw team werken een arts, een fysiotherapeut en een psycholoog. Kunt u in één of twee zinnen
uitleggen welke rol u heeft in de zorg en wanneer u met een collega overlegt?

5. Schreibe 6 bis 8 Sitze iliber eine Besprechung in deiner Arbeit oder deinem Studium:
Wer ist dabei, welche Rolle hast du und wie teilst du deine Meinung mit?

In mijn teamvergadering is mijn rol om ... / De belangrijkste prioriteit in onze vergadering is ... / Ik geef mijn
mening door te zeggen dat ... / Aan het eind van de vergadering is afgesproken dat ...
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