B1.38 Mudanza /Umzug
Maodulo 6 Vivir en el extranjero / Leben im Ausland

Cuento: Oportunidad de empleo en el
extranjero

Kurzerzdhlung: Berufsmoéglichkeit im Ausland

gy https://app.colanguage.com/de/spanisch/kurzgeschichte/nuevo-comienzo-en-el-extranjero

Movilidad laboral: formacion, vivienda y apoyo. Aprende vocabulario importante sobre empleo y
promocion.

Una empresa internacional ofrece a sus empleados la posibilidad de trabajar en el extranjero.

Cuando un empleado acepta esta oportunidad, la empresa le proporciona formacién para ayudarle a

adaptarse al nuevo pais.

Ademas, la empresa ayuda con la inscripcion en cursos de idiomas y con la busqueda de vivienda.
Los empleados que se trasladan pueden optar a puestos con mas responsabilidades.

También reciben ayuda para gestionar los documentos y tramites necesarios.

En algunos casos, asignan un compafiero en la nueva oficina para facilitar la adaptacion.

Cuando es necesario, la empresa cubre los gastos iniciales y ofrece informacién sobre la cultura local.
Una vez terminado el periodo de adaptacién, los empleados pueden solicitar un aumento de salario.

Esta politica fomenta la movilidad dentro de la empresa y el crecimiento profesional.

Arbeitsmobilitét: Ausbildung, Wohnen und Unterstitzung. Lerne wichtiges Vokabular tber
Beschdftigung und Beférderung.

Ein internationales Unternehmen bietet seinen Mitarbeitern die Méglichkeit, im Ausland zu arbeiten.

Wenn ein Mitarbeiter diese Gelegenheit annimmt, stellt das Unternehmen eine Ausbildung bereit, um ihm zu helfen,

sich an das neue Land anzupassen.

AufSerdem unterstitzt das Unternehmen bei der Anmeldung zu Sprachkursen und bei der Wohnungssuche.
Mitarbeiter, die umziehen, kbnnen Positionen mit mehr Verantwortung libernehmen.

Sie erhalten auch Hilfe bei der Verwaltung der notwendigen Dokumente und Formalitéiten.

In einigen Fdllen wird ein Kollege im neuen Btiro zugewiesen, um die Eingew6hnung zu erleichtern.

Wenn nétig, ibernimmt das Unternehmen die Anfangskosten und bietet Informationen (iber die lokale Kultur.
Nach Ablauf der Eingewdhnungszeit kbnnen die Mitarbeiter eine Gehaltserhéhung beantragen.

Diese Politik fordert die Mobilitét innerhalb des Unternehmens und das berufliche Wachstum.
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Oportunidad de empleo en el extranjero

Beschaftigungsmoéglichkeiten im Ausland

2 https://app.colanguage.com/de/spanisch/kurzgeschichte/nuevo-comienzo-en-el-extranjero

» Flercicio1:  preguntas de debate

Instruccién: Debatir las preguntas después de escuchar el audio o leer el texto.

1. ¢Como ayuda la empresa a los empleados que se mudan por trabajo?
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