B1.38 Mudanza / Umzug
Maodulo 6 Vivir en el extranjero / Leben im Ausland

B1.38.1 Cultura: Autonomo
vs. empleado: ventajas y
desafios

B1.38.1 Kultur: Selbststandiger vs. Angestellter: Vorteile
und Herausforderungen

o) https://blogs.edutal.eu/de/spanisch/kultur/mudarse-por-trabajo-
espanoles-en-el-extranjero

Descubre las diferencias entre los autonomos y los empleados en
Espafia y como la seguridad social contribuye a proteger a los
trabajadores.

En Espafia, muchos trabajadores enfrentan la decision de ser autébnomos
o empleados. Ser empleado implica un contrato y beneficios como la
Seguridad Social, vacaciones y horas extra pagadas. Los autbnomos, por
otro lado, trabajan por cuenta propia y gestionan su empleo de forma
independiente. Empleados estan cubiertos por el régimen general de la
Seguridad Social. Los autéonomos cotizan al RETA, con menos
prestaciones en materia de desempleo e incapacidad temporal. Para
trabajar en Espafia como extranjero, se necesita un NIE (Nimero de
Identificacion de Extranjero). Esto aplica tanto para empleados como para

auténomos.

Entdecke die Unterschiede zwischen Selbststindigen und
Angestellten in Spanien und wie die Sozialversicherung dazu
beitrdgt, die Arbeitnehmer zu schditzen.
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In Spanien stehen viele Arbeitnehmer vor der Entscheidung, Selbststéindige
oder Angestellte zu sein. Angestellt zu sein bedeutet einen Vertrag und Vorteile
wie die Sozialversicherung, Urlaub und bezahlte Uberstunden. Die

Selbststdndigen hingegen arbeiten auf eigene Rechnung und verwalten ihre
Arbeit  unabhdngig.  Angestellte  sind durch das  allgemeine
Sozialversicherungssystem abgesichert. Die Selbststdndigen zahlen in das
RETA ein, mit weniger Leistungen im Bereich Arbeitslosigkeit und
vortibergehender Arbeitsunfdhigkeit. Um in Spanien als Ausldnder zu
arbeiten, bendtigt man eine NIE (Nimero de Identificacion de Extranjero). Dies

gilt sowohl fiir Angestellte als auch fiir Selbststdndige.
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& Ejercicio 1: Preguntas para iniciar
conversacion
Instruccién: Habla sobre las siguientes preguntas con tu

profesor usando el vocabulario de esta leccion y escribe tus

respuestas.

1. ¢Qué ventajas crees que tiene ser autébnomo en

comparaciéon con ser empleado?

https://www.colanguage.com Tres | 3



https://blogs.edutal.eu/de/spanisch/kultur/mudarse-por-trabajo-espanoles-en-el-extranjero
https://blogs.edutal.eu/de/spanisch/kultur/mudarse-por-trabajo-espanoles-en-el-extranjero
https://www.colanguage.com

B1.38 Mudanza / Umzug
Maodulo 6 Vivir en el extranjero / Leben im Ausland

. ¢Cuando podria ser necesario cambiar de casa por

motivos de trabajo?

. ¢Qué dificultades puede encontrar una persona al

trasladarse por trabajo?

. ¢Como puede afectar un traslado a la relacion con los

compafieros de trabajo?
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