
A2.37 Op zoek naar een baan 
Looking for a job
https://app.colanguage.com/dutch/syllabus/a2/37  

De vacature (A job vacancy) De werkervaring (Work experience)

De jobbeschrijving (The job description) Solliciteren (To apply for a job)

Het cv (het curriculum vitae) (The CV (curriculum vitae)) Verzenden (To send)

Het sollicitatiegesprek (The job interview) Geselecteerd (Selected)

De sollicitatiebrief (The cover letter) Verantwoordelijk (Responsible)

De sollicitant (The applicant) Georganiseerd (Organised)

De werkgever (The employer) Punctueel (Punctual)

Het uitzendbureau (An employment agency) Ijverig (Hardworking)

Het profiel (The profile) Flexibel (Flexible)

Het certificaat (A certificate)

1. Dialogue: Motivatiebrief en cv nakijken

Gijs: Hoi Famke, kun je even naar mijn motivatiebrief
kijken? 

(Hi Famke, could you take a look at my cover
letter?)

Famke: Natuurlijk, Gijs. Laat maar zien, ik help je graag. (Of course, Gijs. Show me — I'd be happy to
help.)

Gijs: Ik wil zeker weten dat mijn motivatiebrief past bij de
jobomschrijving. 

(I want to make sure my cover letter fits the job
description.)

Famke: De brief is duidelijk, maar vermeld ook waarom de
werkgever juist jou moet kiezen. 

(The letter is clear, but also explain why the
employer should choose you.)

Gijs: Oké. Moet ik ook iets zeggen over mijn werkervaring
en certificaten? 

(Okay. Should I also mention my work
experience and any certificates?)

Famke: Ja, zeker. Dat geeft de recruiter een beter beeld van
je profiel. 

(Yes, definitely. That gives the recruiter a clearer
picture of your profile.)

Gijs: Tot nu toe vertel ik vooral waarom de functie mij
aanspreekt. 

(So far I mainly talk about why the role appeals
to me.)

Famke: Dat is ook erg belangrijk. En zorg dat je je cv en
motivatiebrief als pdf verstuurt. 

(That's important too. And be sure to send your
CV and cover letter as PDFs.)

Gijs: Ah ja, goede tip. Zo blijft alles netjes opgemaakt. (Ah yes, good tip. That keeps everything neatly
formatted.)

Famke: En wat vind jij van mijn cv? Is dat ook oké? (What do you think of my CV? Is it okay as well?)

Gijs: Jazeker, met dit profiel maak je een goede indruk op
elke werkgever. 

(Absolutely — with this profile you'll make a
good impression on any employer.)

Famke: Bedankt voor je hulp, Gijs, je bent de beste. (Thanks for your help, Gijs — you're the best.)

https://www.colanguage.com één | 1

https://app.colanguage.com/dutch/syllabus/a2/37
https://app.colanguage.com/dutch/syllabus/a2/37
https://www.colanguage.com


1. Wat vraagt Gijs aan Famke in het begin van het gesprek?

a. Of ze zijn sollicitatiegesprek wil overnemen b. Of ze een vacature voor hem kan zoeken

c. Of ze naar zijn motivatiebrief wil kijken d. Of ze met hem naar het uitzendbureau wil
gaan

2. Wat vindt Famke dat Gijs extra moet vermelden in zijn motivatiebrief?

a. Dat hij geen werkervaring heeft b. Waarom de werkgever juist hém moet kiezen

c. Dat hij via een uitzendbureau wil solliciteren d. Dat hij geen cv wil meesturen
1-c 2-b

2. Grammar: Separable verbs 
A separable verb consists of two parts, such as schoonmaken, weglopen, opeten.

1. The first part is often a prefix or an adjective.

2. The verbal part is conjugated like regular verbs.

3. Past participle: ge- comes between the prefix and the verb. For example: 'tegenkomen' ⇒
'tegengekomen'

Voorvoegsel
(Prefix)

Werkwoord (Verb) Voorbeeldzin (Example sentence)

op- opruimen (to tidy up)
Ik ruim mijn bureau op na het werk. (I tidy up my desk after
work.)

tegen-
tegenkomen (to come
across/encounter)

Ik kom veel leuke vacatures tegen op het internet. (I come
across many nice job openings on the internet.)

mee-
meebrengen (to bring
along)

Ik breng mijn cv mee naar de sollicitatie. (I bring my résumé to
the interview.)

toe- toelaten (to allow/admit)
We laten geen nieuwe werknemers toe. (We do not admit new
employees.)

terug- terugbellen (to call back)
De werkgever belt je terug na de sollicitatie. (The employer will
call you back after the application.)

bij- bijwerken (to update) Ik werk mijn cv bij. (I update my résumé.)

uit- uitnodigen (to invite)
Het bedrijf nodigt kandidaten uit voor een gesprek. (The
company invites candidates for an interview.)

af- afstuderen (to graduate)
Hij studeerde vorig jaar af aan de universiteit. (He graduated
from university last year.)

binnen-
binnenkomen (to
enter/come in)

Ik kom om 9 uur binnen bij mijn sollicitatie. (I arrive/enter at 9
o'clock for my interview.)

na- nakijken (to check/review)
Ik kijk mijn sollicitatiebrief goed na om fouten te vermijden.
(I carefully check my cover letter to avoid mistakes.)
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1. Voor het sollicitatiegesprek ________________________________ ik mijn bureau elke ochtend
________________________________.

a.   ruim opruimen  b.   ruim op  c.   opruim .  d.   ruimt op

2. Gisteren heb ik mijn sollicitatiebrief nog één keer ________________________________.
a.   gecheckt na  b.   na gekeken  c.   nakijkt  d.   nagekeken

3. De werkgever ________________________________ morgen vijf sollicitanten ________________________________
voor een tweede gesprek.

a.   nodigt uit  b.   uitnodigt .  c.   uit nodigt  d.   nodigt uitnodigen

4. Na het gesprek ________________________________ de recruiter mij volgende week
________________________________.

a.   belt teruggebeld  b.   terugbelt .  c.   belt terug  d.   bellen terug

1. ruim op 2. nagekeken 3. nodigt uit 4. belt terug
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3.Exercises

1. A fresh start on the Dutch job market (Audio available in app) 
Words to use: georganiseerd, jobbeschrijving, vacature, werkervaring, cv, flexibel,
verantwoordelijk, certificaat, verzenden

Ana komt uit Spanje en woont nu twee jaar in Nederland. Ze heeft in haar land als
marketingmanager gewerkt. Nu wil ze in Nederland een baan vinden in dezelfde richting.

Op een zaterdag gaat Ana met haar laptop naar een café. Ze opent een groot Nederlands
jobportaal. Ze leest eerst de profielpagina van verschillende bedrijven. Daarna zoekt ze naar een
interessante ______________________ . Ze vindt een functie bij een middelgroot bedrijf in Utrecht. De
______________________ past goed bij haar ______________________ : het bedrijf zoekt iemand die
______________________ , ______________________ en ______________________ is.

Ana heeft vorig jaar een extra cursus online marketing gedaan. Daarvoor heeft ze een
______________________ gekregen. Ze denkt: dit moet ik zeker in mijn ______________________ zetten. Ze
werkt haar cv bij en bewaart het als PDF. Daarna schrijft ze een korte sollicitatiebrief. In de brief
legt ze uit waarom de baan haar aansprekt en waarom zij een goede sollicitant is.

Als alles klaar is, uploadt Ana haar cv en motivatiebrief op het jobportaal. Ze controleert nog één
keer de naam van de werkgever en klikt dan op de knop om de documenten te
______________________ . Daarna voelt ze zich tevreden. Ze hoopt dat de recruiter haar binnenkort
uitnodigt voor een sollicitatiegesprek.

Ana is from Spain and has been living in the Netherlands for two years. In her home country she worked as a
marketing manager. Now she wants to find a job in the same field in the Netherlands.

One Saturday Ana takes her laptop to a café. She opens a major Dutch job site. First she reads the profile pages of
several companies. Then she looks for an interesting job. She finds a position at a medium-sized company in Utrecht.
The job description fits her work experience well: the company is looking for someone who is flexible, organised and
responsible.

Last year Ana completed an additional course in online marketing. She received a certificate for it. She thinks: I should
definitely include this on my CV. She updates her CV and saves it as a PDF. Then she writes a short cover letter. In the
letter she explains why the job appeals to her and why she would be a strong candidate.

When everything is ready, Ana uploads her CV and cover letter to the job site. She checks the employer's name one
more time and then clicks the button to send the documents. Afterwards she feels satisfied. She hopes the recruiter
will invite her to an interview soon.

1. Waarom past de vacature goed bij Ana?
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____________________________________________________________________________________________________

2. Wat doet Ana met haar cv voordat ze het op het jobportaal uploadt?

____________________________________________________________________________________________________

2. Choose the correct solution 

1. Ik _____________________ mijn sollicitatiebrief goed voor
voordat ik hem verstuur.

(I prepare my application letter well before I
send it.)

a.  bereidt  b.  bereidde  c.  bereiden  d.  bereid

2. De werkgever _____________________ jou later terug na het
sollicitatiegesprek.

(The employer will call you back later after the
job interview.)

a.  bellen  b.  belt  c.  belde  d.  gebeld

3. Ik heb mijn cv _____________________ voordat ik solliciteerde. (I have updated my CV before I applied.)

a.  bijwerken  b.  bijwerk  c.  bijwerkte  d.  bijgewerkt

4. We _____________________ kandidaten uit voor het
sollicitatiegesprek.

(We invite candidates for the job interview.)

a.  nodigde  b.  uitnodigen  c.  nodigt  d.  nodigen

1. bereid 2. belt 3. bijgewerkt 4. nodigen

3. Complete the dialogues 

a. Solliciteren via een online vacatureportaal 

Klant: Goedemiddag, ik heb hulp nodig bij
het gebruik van uw vacatureportaal. 

(Good afternoon, I need help using your
job portal.)

Klantenservicemedewerker: 1.________________________________________
__________________________________________ 

(Good afternoon! Of course, how can I
assist you?)

Klant: Ik wil graag solliciteren, maar ik weet
niet precies hoe ik mijn cv en
sollicitatiebrief moet uploaden. 

(I want to apply, but I’m not exactly sure
how to upload my resume and cover
letter.)

Klantenservicemedewerker: 2.________________________________________
__________________________________________ 

(No problem. You start by creating a
profile, then you can submit your resume
and cover letter for any job listing that
interests you.)

Klant: Moet ik ook mijn werkervaring en
certificaten toevoegen aan mijn
profiel? 

(Do I also need to add my work experience
and certificates to my profile?)

Klantenservicemedewerker: 3.________________________________________
__________________________________________ 

(Yes, that’s very important. This way,
employers can see your experience and
qualifications, and you’re more likely to be
invited for an interview.)

b. Bespreking sollicitatiegesprek met uitzendbureau 
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1. Goedemiddag! Natuurlijk, waarmee kan ik u helpen? 2. Geen probleem. U begint met het aanmaken van een profiel,
daarna kunt u uw cv en sollicitatiebrief versturen bij een vacature die u interessant vindt. 3. Ja, dat is erg belangrijk. Zo
kunnen werkgevers uw ervaring en kwalificaties zien en wordt u sneller geselecteerd voor een sollicitatiegesprek. 4.
Goedemiddag! Natuurlijk, hoe is het gegaan? 5. Dat is begrijpelijk. Het is belangrijk dat u uw werkervaring en
verantwoordelijkheden duidelijk uitlegt, en laat zien dat u flexibel en punctueel bent. 6. Prima. We zullen uw profiel erbij
nemen en binnenkort hoort u of u geselecteerd bent voor de volgende stap.

Sollicitant: Goedemiddag, ik wil graag het
sollicitatiegesprek dat ik had
bespreken. 

(Good afternoon, I would like to discuss
the job interview I had.)

Uitzendbureaumedewerker: 4.________________________________________
__________________________________________ 

(Good afternoon! Of course, how did it
go?)

Sollicitant: Het gesprek was positief, maar ik
weet niet zeker of ik alle vragen goed
heb beantwoord. 

(The interview went well, but I’m not sure
if I answered all the questions properly.)

Uitzendbureaumedewerker: 5.________________________________________
__________________________________________ 

(That’s understandable. It’s important to
clearly explain your work experience and
responsibilities, and to demonstrate that
you are flexible and punctual.)

Sollicitant: Ja, ik ben ook ijverig en
georganiseerd; dat probeer ik tijdens
het gesprek te laten zien. 

(Yes, I’m also diligent and organized; I try
to convey that during the interview.)

Uitzendbureaumedewerker: 6.________________________________________
__________________________________________ 

(Good. We’ll review your profile and you’ll
hear soon whether you’ve been selected
for the next step.)

4. Answer the questions using the vocabulary from this chapter. 
1. U zoekt werk in Nederland. Kunt u in één of twee zinnen vertellen wat voor baan u zoekt en

waarom?

__________________________________________________________________________________________________________

2. U stuurt een sollicitatie per e-mail. Wat schrijft u in twee zinnen in de e-mail bij uw cv?

__________________________________________________________________________________________________________

3. U ziet een interessante vacature online. Wat controleert u eerst in de vacaturetekst voordat u
solliciteert?

__________________________________________________________________________________________________________

4. Vertel in één of twee zinnen over uw laatste werkervaring: wat deed u en wat vond u leuk of
moeilijk aan dat werk?

__________________________________________________________________________________________________________
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5. Write 6 to 8 sentences in which you say which job you want to apply for and what is
included in your CV. 

Ik wil graag solliciteren naar de functie van ... / In mijn cv staat dat ik ervaring heb met ... / Ik ben flexibel en
verantwoordelijk, omdat ... / Ik stuur mijn cv en motivatiebrief als PDF.

_________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________

4. Important verbs
Voorbereiden Afstuderen Solliciteren

ik bereid voor studeerde af heb gesolliciteerd

jij/je bereidt voor studeerde af hebt gesolliciteerd

hij/zij/ze/het bereidt voor studeerde af heeft gesolliciteerd

wij/we bereiden voor studeerden af hebben gesolliciteerd

jullie bereiden voor studeerden af hebben gesolliciteerd

zij/ze bereiden voor studeerden af hebben gesolliciteerd
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