B1.40 Commuting
Module 6 Business

B1.40 Pendelen EHE
O Dagelijks woon-werkverkeer ’Iil
O Bespreek het bedrijfsbeleid en alternatieven voor auto's
O Bespreek het leasen van vervoer
De afstand (The distance) De spits (The rush hour)
De autosnelweg (The motorway) Het perron (The platform)
De busstrook (The bus lane) Het spoor (The railway)
De file (The traffic jam) Het tarief (The fare)
De footgangers (The pedestrians) Het woon-werkverkeer (Commuting)
De voetgangers (The pedestrians) De brandstof (The fuel)
De kofferbak (The trunk) Openbaar (Public)
De kilometervergoeding (The mileage allowance)  Parkeren (To park)
De reiskosten (The travel expenses) Opschieten (To hurry up)
De veiligheidsgordel (The seat belt) Vertraging hebben (To be delayed)
De snelweg (The highway)
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B1.40 Commuting
Module 6 Business

1.Exercises

1. Match each word with its definition.

a. het woon-werkverkeer 1. het geld dat je per gereden kilometer van je werkgever krijgt

b. de spits 2. het drukste tijdvak op weg of openbaar vervoer naar en van werk
c. de leaseauto 3. de dagelijkse reizen tussen je huis en je werk
d.de

. . 4. een auto die je van je werkgever gebruikt volgens een leasecontract
kilometervergoeding

5. je kunt zelf bepalen wanneer je werkdag begint en eindigt binnen

. flexibel ktij
e. flexibele werktijden bedrijfsafspraken

a-3b-2c-4d-1e-5

2. Email from HR about the new mobility plan (Audio available in app)

Fill in the gaps: alternatief, woon-werkverkeer, leaseauto, welzijn,
parkeerplaatsen, gedeelde, mobiliteitsplan, parkeerbeleid, abonnement,
fietsvergoeding

Beste collega,

Vanaf 1 januari verandert het van onze organisatie. We willen het
duurzamer maken en het van werknemers verbeteren.
Daarom wordt het strenger: er zijn minder bij het

kantoor. Alleen collega’s die meer dan 20 kilometer van het werk wonen, kunnen nog een vaste
parkeerplaats aanvragen. Alle andere medewerkers worden gevraagd om
vervoer te gebruiken, zoals de fiets, de trein of een mobiliteit.

Medewerkers die met het openbaar vervoer reizen, kunnen via HR een
aanvragen. De kosten worden voor 70% vergoed. Wie met de fiets komt, krijgt een
per kilometer. Voor collega's die toch een auto nodig hebben voor
klantbezoeken, blijft het mogelijk om een elektrische te gebruiken of een
plek in de carpoolregeling te reserveren. Meer informatie over het bedrijfsbeleid vindt u op
intranet, onder het kopje “Mobiliteitsplan 2026".

Dear colleague,

As of 1 January, our organisation's mobility plan will change. We want to make commuting more sustainable and
improve employees' well ~ being. Therefore the parking policy will become stricter: there will be fewer parking spaces
at the office. Only colleagues who live more than 20 kilometres from the workplace can still apply for a permanent
parking space. All other employees are asked to use alternative means of transport, such as cycling, the train or
shared mobility.

Employees who travel by public transport can apply for a season ticket via HR. 70% of the cost will be reimbursed.
Those who cycle to work will receive a bicycle allowance per kilometre. For colleagues who still need a car for client
visits, it will remain possible to use an electric lease car or reserve a spot in the carpool scheme. More information
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about the company policy can be found on the intranet under the heading “Mobility Plan 2026".

1. Waarom maakt de organisatie het parkeerbeleid strenger?

2. Welke groepen medewerkers kunnen nog een vaste parkeerplaats krijgen? Leg uit.

3. Listen to the audio fragment and indicate whether the following statements are true or
false.

True False

De spreker reist meestal met het openbaar vervoer en gebruikt daarvoor zijn ov- 0 O
chipkaart.
Door de vertraging kwam hij uiteindelijk toch met de trein op tijd aan. o O
Hij wil met HR praten over een regeling om vaker met de fiets te gaan, mede o o
omdat de parkeerplaats vaak vol is.
4. Read the dialogue and answer the questions
HR-adviseur Hoi David, ik zag je mail over je leaseauto; je wilt misschien overstappen naar
Karin: een mobiliteitsbudget?

(Hi David, | saw your email about your company car — you might want to switch to a

mobility budget?)

Medewerker Klopt, ik sta elke ochtend in de file in de spits, en ik wil kijken of trein en
David: gedeelde fiets niet handiger zijn voor mijn woon-werkverkeer.
(That's right. I'm stuck in the morning rush every day, and | want to see whether the train
and shared bike would be more convenient for my commute.)

HR-adviseur Dat kan; als je de leaseauto inlevert, krijg je een mobiliteitsbudget en een
Karin: vervoersvergoeding per maand, en we kunnen ook een NS-abonnement voor
Je regelen.

(That's possible. If you give back the company car, you'll get a mobility budget and a

monthly transport allowance, and we can also arrange an NS rail subscription for you.)
Medewerker Kunnen we samen de kosten omrekenen, zodat ik weet of het kilometertarief
David: van de auto duurder is dan de trein en de pendelbus naar kantoor?

(Can we work out the costs together so | know whether the car's per-kilometre cost is

higher than taking the train and the office shuttle?)

HR-adviseur Ja hoor, pak je laatste tank- en parkeerkosten erbij, dan vergelijken we dat
Karin: met een OV-chipkaart met abonnement en de gedeelde fietsen hier bij het
station.

(Sure — bring your most recent fuel and parking expenses, and we'll compare them to an
OV-chipkaart with a subscription and the shared bikes at the station.)
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Medewerker Klinkt goed; als het financieel een beetje gelijk is, zeg ik het leasecontract

David: liever af en ga ik met het OV.
(Sounds good. If it's roughly the same financially, I'd prefer to cancel the lease and travel
by public transport.)
HR-adviseur Prima, dan maak ik een nieuw voorstel en als je akkoord bent, passen we
Karin: volgende maand je regeling voor woon-werkverkeer aan.

(Okay, I'll draft a new proposal and, if you agree, we'll change your commute
arrangement next month.)

1. Waarom wil David zijn leaseauto misschien inleveren? Noem twee redenen uit het gesprek.

2. Welke vormen van vervoer komen in het gesprek terug als alternatief voor de leaseauto?

5. E-mail

Onderwerp: Wijziging mobiliteitsplan en woon-werkverkeer
Beste medewerker,

Vanaf 1 juli passen wij ons mobiliteitsplan en het leaseauto-beleid aan. Nieuwe
collega’s krijgen in principe geen auto meer, maar kiezen voor:

e een OV-abonnement (op de OV-chipkaart), of
o een fietsvergoeding en beperkte kilometervergoeding voor de auto.

Wij vragen jou om vé6r 15 juni door te geven wat voor jou een goed alternatief
vervoer is voor jouw dagelijkse woon-werkverkeer. Als je vragen hebt over het
bedrijfsbeleid of het parkeerbeleid, laat het ons weten.

Met vriendelijke groet,

Marieke Jansen

HR-afdeling

Write an appropriate response: [k kies graag voor ... omdat ... / Ik heb nog een vraag over ... / Voor mijn
woon-werkverkeer is het belangrijk dat ...
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