A2.39.1 Les 5 erreurs a éviter en tant que manager d'équipe
Las 5 errores a evitar como responsable de equipo

mauvaise communication peut créer des malentendus, donc il faut parler clairement. [k
Ensuite, la microgestion peut étouffer le travail et ralentir le projet. Il est nécessaire de
donner de la reconnaissance pour garder la motivation. Enfin, un bon manager aide son
équipe et donne une vision simple et inspirante.

En un equipo, un manager debe evitar errores que rompen el ambiente. Primero, una mala comunicacion
puede crear malentendidos, asi que hay que hablar claramente. Luego, la microgestion puede asfixiar el
trabajo y ralentizar el proyecto. Es necesario dar reconocimiento para mantener la motivacién. Por ultimo,

un buen manager ayuda a su equipo y da una vision simple e inspiradora.

1. Quelle erreur peut bloquer le travail de I'équipe ?

a. Le manque de vision b. Le manque d'empathie
. La microgestion d. Le manque de reconnaissance
2. Que doit faire un manager pour motiver les employés ?
a. Eviter de donner des objectifs b. Valoriser le travail des employés
c. Parler moins avec I'équipe d. Contrdler tout le travail
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