A2.39 Teamwerk / Trabajo en equipo
Module 6 Op het werk / En el trabajo

A2.39.1 Kort verhaal: Hoe
een team ontwikkelen

A2.39.1 Historia corta: coémo desarrollar un equipo

o) https://app.colanguage.com/es/neerlandes/cuentos-cortos/teamwerk

Ontdek hoe je de basis legt voor een goed team.

Hoe een team ontwikkelen

Een goed team is belangrijk voor succes.

Allereerst is het belangrijk dat iedereen elkaar leert kennen.

Dat kan tijdens een kennismakingsgesprek of een activiteit buiten het
werk.

Daarnaast moet het team goede afspraken maken.

Deze afspraken vertellen hoe iedereen samenwerkt.

Bijvoorbeeld: we helpen elkaar en luisteren naar elkaar.

Ook is het belangrijk dat iedereen zijn taken kent.

Zo weet iedereen wat hij of zij moet doen.

Goede communicatie is ook nodig.

Praat regelmatig met elkaar en bespreek problemen op tijd.

Verder is vertrouwen tussen teamleden heel belangrijk.

Als mensen elkaar vertrouwen, werken ze beter samen.

Tot slot kunnen teamleden elkaar helpen met ideeén en oplossingen.

Zo groeit het team en bereikt het goede resultaten.
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Descubre cémo sentar las bases para un buen equipo.

Cémo desarrollar un equipo

Un buen equipo es importante para el éxito.

En primer lugar, es importante que todos se conozcan.

Eso puede hacerse durante una entrevista de presentacién o una actividad
fuera del trabajo.

Ademds, el equipo debe establecer buenas reglas.

Estas reglas explican cémo todos colaboran juntos.

Por ejemplo: nos ayudamos y nos escuchamos unos a otros.

También es importante que todos conozcan sus tareas.

Asi todos saben qué deben hacer.

Una buena comunicacién también es necesaria.

Habla con regularidad y discute los problemas a tiempo.

Ademds, la confianza entre los miembros del equipo es muy importante.
Cuando las personas confian entre si, trabajan mejor juntas.

Finalmente, los miembros del equipo pueden ayudarse con ideas y
soluciones.

Asi el equipo crece y alcanza buenos resultados.

https://www.colanguage.com Twee | 2



https://www.colanguage.com

A2.39 Teamwerk / Trabajo en equipo
Module 6 Op het werk / En el trabajo

A2.39.1 Hoe een team
ontwikkelen

A2.39.1 Cémo desarrollar un equipo

2 https://app.colanguage.com/es/neerlandes/cuentos-cortos/teamwerk

¢ Oefening 1: Video

Instructie: Bekijk de video en bespreek wat je begrijpt met je

docent.
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A2.39.1 Hoe een team
ontwikkelen

A2.39.1 Cémo desarrollar un equipo

2 https://app.colanguage.com/es/neerlandes/cuentos-cortos/teamwerk

¢ Oefening 2: Tekst

Instructie: 1. Lees de tekst in tweetallen. 2. Leer de zinnen

uit het hoofd door de vertaling af te dekken.

Hoe een team ontwikkelen (Como desarrollar un equipo)

Een goed team is belangrijk voor (U buen equipo es importante

para el éxito.)
succes.

Allereerst is het belangrijk dat (En primer lugar, es importante

. que todos se conozcan.)
iedereen elkaar leert kennen.

Dat kan tijdens een (Eso puede hacerse durante una

entrevista de presentacion o una

kennismakingsgesprek of een
actividad fuera del trabajo.)

activiteit buiten het werk.
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Daarnaast moet het team goede (Ademds, el equipo debe

establecer buenas reglas.)
afspraken maken.

Deze afspra ken vertellen hoe (Estas reglas explican cémo todos

) colaboran juntos.)
iedereen samenwerkt.

Bijvoorbeeld: we helpen elkaar en ~ (Por gemplo:nos ayudamos y nos

) escuchamos unos a otros.)
luisteren naar elkaar.

(También es importante que todos

Ook is het belangrijk dat iedereen

B conozcan sus tareas.)
zijn taken kent.

Zo weet iedereen wat hij of zij moet (Asf todos saben qué deben hacer.)

doen.

Goede communicatie is ook nodig. (Una buena comunicacién también

es necesaria.)

Praat regelmatig met elkaar en (Habla con regularidad y discute

. los problemas a tiempo.)
bespreek problemen op tijd.

Verder is vertrouwen tussen (Ademds, la confianza entre os

miembros del equipo es muy

teamleden heel belangrijk.
importante.)
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Als mensen elkaar vertrouwen,

werken ze beter samen.

Tot slot kunnen teamleden elkaar

helpen met ideeén en oplossingen.

Zo groeit het team en bereikt het

goede resultaten.

(Cuando las personas confian

entre si, trabajan mejor juntas.)

(Finalmente, los miembros del

equipo pueden ayudarse con ideas
y soluciones.)
(Asi el equipo crece y alcanza

buenos resultados.)
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A2.39.1 Hoe een team
ontwikkelen

A2.39.1 Cémo desarrollar un equipo

2 https://app.colanguage.com/es/neerlandes/cuentos-cortos/teamwerk

¢ Oefening 3t vragen over de tekst

Instructie: Lees de bovenstaande tekst en kies het juiste

antwoord.

1. Wat is volgens de tekst de eerste stap voor een goed

werkend team?

a. Ze moeten creatief zijn en altijd winnen.

b. Er moet vertrouwen zijn tussen de
teamleden. c. ledereen doet zijn werk
zonder overleg. d. Teamleden geven

meteen feedback aan elkaar.
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2. Wanneer durven teamleden in een team fouten te

bespreken?

a. Als ze druk zijn met hun eigen taken.

b. Na een lange vergadering zonder goede
communicatie. c. Als ze zich Vveilig
voelen en vertrouwen hebben. d. Als

iemand altijd creatief is.

3. Wat doen teamleden in de fase van betrokkenheid?

a. Ze vermijden communicatie en maken geen

fouten. b. Ze doen alleen wat hen
gevraagd wordt zonder te praten. c. Ze
blijven stil en wachten op instructies. d.

Ze vragen hoe het met het werk gaat en delen

ideeén in het overleg.

4. Hoe werkt een team volgens de laatste fase in de

tekst?
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a. ledere werknemer doet zijn deel en helpt

anderen. b. Ze geven geen feedback
om conflicten te vermijden. c. Alleen de
leider beslist wat er gebeurt. d.

Teamleden doen alleen hun eigen werk en

concurreren.

Soluciones:
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A2.39.1 Hoe een team
ontwikkelen

A2.39.1 Cémo desarrollar un equipo

2 https://app.colanguage.com/es/neerlandes/cuentos-cortos/teamwerk

R Oefening 4: Openingsvragen voor

gesprekken

Instructie: Bespreek de volgende vragen met je leraar met
behulp van de woordenschat uit deze les, en schrijf je

antwoorden op.

1. Waarom is vertrouwen belangrijk in een team?

https://www.colanguage.com Tien | 10



https://app.colanguage.com/es/neerlandes/cuentos-cortos/teamwerk
https://www.colanguage.com

A2.39 Teamwerk / Trabajo en equipo
Module 6 Op het werk / En el trabajo

4. Wat doe jij om goed samen te werken met collega’'s op

het werk?
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