A2.37.1 Je cv motiveren
Motivar tu curriculum

1. Mira el video y responde a las preguntas relacionadas.

Video: https://www.youtube.com/watch?v=ozrvrT_tX4g&t=&start=10&end=146

De motivatiebrief (La carta de motivacién) De recruiter (El reclutador)

Het cv (El curriculum) De werkgever (El empleador)

De werkervaring (La experiencia laboral) De baan (El puesto)

De sollicitatie (La candidatura) Solliciteren voor een  (Solicitar un puesto)

De vacature (La oferta de empleo) functie

Verantwoordelijk (Responsable) Het sollicitatieproces (E/ proceso de seleccion)

1. Wat stuur je mee met je cv als je op een baan reageert?
a. Een huurcontract b. Een lijst met je hobby's
c. Een motivatiebrief d. Een kopie van je paspoort
2. Wat moet je eerst doen als je iemand in de brief wilt aanspreken?
a. Op de website of op sociale media naar de b. Altijd ‘Beste meneer of mevrouw' schrijven
naam zoeken
c. De brief zonder naam versturen d. Alleen de bedrijfsnaam gebruiken
3. Hoe lang moet de motivatiebrief ongeveer zijn?

a. Slechts twee zinnen b. Ongeveer één A4

c. Drie tot vier Ad'’s d. Minstens tien pagina’s
4. Wat kun je in de brief gebruiken om te laten zien dat jij de juiste persoon bent voor de baan?

a. Foto's van je familie b. Een kopie van je huurcontract

c. Je vakantieplannen voor dit jaar d. Voorbeelden van je opleiding of werkervaring
1-c 2-a 3-b 4-d

2. Lee el dialogo y responde a las preguntas.

Motivatiebrief en cv nakijken
Revisar carta de motivacién y CV

Gijs:  Hoi Famke, kun je even naar mijn motivatiebrief (Hola Famke, ;puedes echar un vistazo a mi carta

kijken? de motivacién?)
Famke: Natuurlijk, Gijs. Laat maar zien, ik help je graag.  (Por supuesto, Gijs. Muéstramela, con gusto te
ayudo.)
Gijs: Ik wil zeker weten dat mijn motivatiebrief past bij (Quiero estar seguro de que mi carta de motivacion
de jobomschrijving. encaja con la descripcién del puesto.)

Famke: De brief is duidelijk, maar vermeld ook waarom  (La carta estd clara, pero también menciona por
de werkgever juist jou moet kiezen. qué el empleador deberia elegirte a ti.)


https://app.colanguage.com/es/neerlandes/dialogos/cv-opstellen
https://www.youtube.com/watch?v=ozrvrT_tX4g&t=&start=10&end=146

Gijs: Oké. Moet ik ook iets zeggen over mijn

werkervaring en certificaten?

Famke: Ja, zeker. Dat geeft de recruiter een beter beeld

van je profiel.

Gijs: Tot nu toe vertel ik vooral waarom de functie mij

aanspreekt.

Famke: Dat is ook erg belangrijk. En zorg dat je je cven

motivatiebrief als pdf verstuurt.

Gijs: Ah ja, goede tip. Zo blijft alles netjes opgemaakt.

Famke: En wat vind jij van mijn cv? Is dat ook oké?

Gijs: Jazeker, met dit profiel maak je een goede indruk

op elke werkgever.

Famke: Bedankt voor je hulp, Gijs, je bent de beste.

(Estd bien. ;También debo decir algo sobre mi
experiencia laboral y mis certificados?)

(Si, claro. Eso le da al reclutador una mejor idea de
tu perfil.)
(Hasta ahora explico sobre todo por qué el puesto

me atrae.)

(Eso también es muy importante. Y asegurate de
enviar tu CV'y carta de motivacién en PDF.)

(Ah si, buen consejo. Asi todo queda bien
formateado.)

(¢Y qué opinas de mi CV? ;También estd bien?)

(Si, con este perfil causards una buena impresién en
cualquier empleador.)

(Gracias por tu ayuda, Gijs, eres el mejor.)

1. Wat vraagt Gijs aan Famke in het begin van het gesprek?

a. Of ze met hem naar het uitzendbureau wil

gaan

c. Of ze naar zijn motivatiebrief wil kijken

b. Of ze zijn sollicitatiegesprek wil overnemen

d. Of ze een vacature voor hem kan zoeken

2. Wat vindt Famke dat Gijs extra moet vermelden in zijn motivatiebrief?

a. Dat hij geen cv wil meesturen

c. Waarom de werkgever juist hém moet kiezen

1-c 2-¢

b. Dat hij via een uitzendbureau wil solliciteren

d. Dat hij geen werkervaring heeft
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