A2.37 Op zoek naar een baan
Buscando trabajo
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Het uitzendbureau

De sollicitatiebrief
Het sollicitatiegesprek
De werkervaring

(La oferta de empleo)

De vacature

Het cv (het curriculum (El curriculum (CV))
vitae)

Het certificaat (El certificado)
Het profiel (El perfil)

De sollicitant (El candidato)

De werkgever (El empleador)

(La agencia de trabajo
temporal)

(La carta de presentacion)
(La entrevista de trabajo)
(La experiencia laboral)

De (La descripcién del

jobbeschrijving puesto)
- (Solicitar un empleo)
Solliciteren

Verzenden (Enviar)
Geselecteerd

Verantwoordelijk (Responsable)

(Seleccionado)

Georganiseerd  (Organizado)
. . (Aplicado)

ljverig

Punctueel (Puntual)

Flexibel (Flexible)

1. Dialogo: Motivatiebrief en cv nakijken

Gijs:

Famke:

Gijs:

Famke:

Gijs:

Famke:

Gijs:

Famke:

Gijs:

Famke:
Gijs:

Hoi Famke, kun je even naar mijn motivatiebrief

kijken?

Natuurlijk, Gijs. Laat maar zien, ik help je graag.

Ik wil zeker weten dat mijn motivatiebrief past bij

de jobomschrijving.

De brief is duidelijk, maar vermeld ook waarom

de werkgever juist jou moet kiezen.

Oké. Moet ik ook iets zeggen over mijn
werkervaring en certificaten?

Ja, zeker. Dat geeft de recruiter een beter beeld

van je profiel.

Tot nu toe vertel ik vooral waarom de functie mij

aanspreekt.

Dat is ook erg belangrijk. En zorg dat je je cv en

motivatiebrief als pdf verstuurt.

Ah ja, goede tip. Zo blijft alles netjes opgemaakt.

En wat vind jij van mijn cv? Is dat ook oké?

Jazeker, met dit profiel maak je een goede indruk

op elke werkgever.
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(Hola Famke, ;puedes echar un vistazo a mi carta
de motivacion?)

(Por supuesto, Gijs. Muéstramela, con gusto te
ayudo.)

(Quiero estar seguro de que mi carta de motivacion
encaja con la descripcién del puesto.)

(La carta estd clara, pero también menciona por
qué el empleador deberia elegirte a ti.)

(Estd bien. ;También debo decir algo sobre mi
experiencia laboral y mis certificados?)

(Si, claro. Eso le da al reclutador una mejor idea de
tu perfil.)

(Hasta ahora explico sobre todo por qué el puesto

me atrae.)

(Eso también es muy importante. Y asegurate de
enviar tu CVy carta de motivacién en PDF.)

(Ah si, buen consejo. Asi todo queda bien
formateado.)

(¢Y qué opinas de mi CV? ;También estd bien?)

(Si, con este perfil causards una buena impresién en
cualquier empleador.)
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Famke: Bedankt voor je hulp, Gijs, je bent de beste.

(Gracias por tu ayuda, Gijs, eres el mejor.)

1. Wat vraagt Gijs aan Famke in het begin van het gesprek?

a. Of ze zijn sollicitatiegesprek wil overnemen

c. Of ze naar zijn motivatiebrief wil kijken

b. Of ze met hem naar het uitzendbureau wil
gaan

d. Of ze een vacature voor hem kan zoeken

2. Wat vindt Famke dat Gijs extra moet vermelden in zijn motivatiebrief?

a. Waarom de werkgever juist hém moet kiezen

c. Dat hij geen werkervaring heeft

1-c 2-a

2. Gramatica: Verbos separables

Un verbo separable consiste en dos partes, como schoonmaken, weglopen, opeten.

b. Dat hij geen cv wil meesturen

d. Dat hij via een uitzendbureau wil solliciteren

1. La primera parte suele ser un prefijo o un adjetivo.

2. La parte verbal se conjuga como los verbos normales.

3. Participio pasado: ge- se coloca entre el prefijo y el verbo. Por ejemplo: 'tegenkomen’

'tegengekomen’
Voorvoegsel .
. g Werkwoord (Verbo) Voorbeeldzin (Frase de ejemplo)
(Prefijo)
. Ik ruim mijn bureau op na het werk. (Ordeno mi escritorio
op- opruimen (ordenar) 3 .
después del trabajo.)
tegen tegenkomen (encontrarse 1k kom veel leuke vacatures tegen op het internet. (Me
& con / toparse con) encuentro con muchas ofertas de trabajo interesantes en Internet.)
Ik breng mijn cv mee naar de sollicitatie. (Traigo mi curriculum
mee- meebrengen (traer) ) )
a la entrevista de trabajo.)
" We laten geen nieuwe werknemers toe. (No permitimos nuevos
toe- toelaten (permitir)
empleados.)
teru terugbellen (devolver la De werkgever belt je terug na de sollicitatie. (E/ empleador te
& llamada) devuelve la llamada después de la entrevista.)
bij- bijwerken (actualizar) Ik werk mijn cv bij. (Actualizo mi curriculum.)
. . ) Het bedrijf nodigt kandidaten uit voor een gesprek. (La
uit- uitnodigen (invitar) ) ) ) J ) ) §esp (
empresa invita a los candidatos a una entrevista.)
Hij studeerde vorig jaar af aan de universiteit. (Se gradué el
af- afstuderen (graduarse) ~J AgJ ) (eg
afio pasado en la universidad.)
. . Ik kom om 9 uur binnen bij mijn sollicitatie. (Entro a las 9 en
binnen- binnenkomen (entrar) ) ]
mi entrevista.)
" ) Ik kijk mijn sollicitatiebrief goed na om fouten te vermijden.
na- nakijken (revisar)

(Reviso bien mi carta de solicitud para evitar errores.)
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1. Voor het sollicitatiegesprek ik mijn bureau elke ochtend

a. ruim opruimen b. ruimop c. opruim. d. ruimtop

2. Gisteren heb ik mijn sollicitatiebrief nog één keer .
a. gecheckt na b. na gekeken C. nakijkt d. nagekeken
3. De werkgever morgen vijf sollicitanten
voor een tweede gesprek.
a. nodigt uit b. uitnodigt . C. uit nodigt d. nodigt uitnodigen
4. Na het gesprek de recruiter mij volgende week
a. belt teruggebeld b. terugbelt. C. beltterug d. bellen terug

1. ruim op 2. nagekeken 3. nodigt uit 4. belt terug
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3.Ejercicios

1. Un nuevo comienzo en el mercado laboral neerlandés (Audio disponible en la
aplicacién)

Words to use: georganiseerd, jobbeschrijving, vacature, werkervaring, cv, flexibel,
verantwoordelijk, certificaat, verzenden

Ana komt uit Spanje en woont nu twee jaar in Nederland. Ze heeft in haar land als
marketingmanager gewerkt. Nu wil ze in Nederland een baan vinden in dezelfde richting.

Op een zaterdag gaat Ana met haar laptop naar een café. Ze opent een groot Nederlands
jobportaal. Ze leest eerst de profielpagina van verschillende bedrijven. Daarna zoekt ze naar een

interessante . Ze vindt een functie bij een middelgroot bedrijf in Utrecht. De
past goed bij haar . het bedrijf zoekt iemand die
, en is.

Ana heeft vorig jaar een extra cursus online marketing gedaan. Daarvoor heeft ze een
gekregen. Ze denkt: dit moet ik zeker in mijn zetten. Ze
werkt haar cv bij en bewaart het als PDF. Daarna schrijft ze een korte sollicitatiebrief. In de brief
legt ze uit waarom de baan haar aansprekt en waarom zij een goede sollicitant is.

Als alles klaar is, uploadt Ana haar cv en motivatiebrief op het jobportaal. Ze controleert nog één
keer de naam van de werkgever en klikt dan op de knop om de documenten te
. Daarna voelt ze zich tevreden. Ze hoopt dat de recruiter haar binnenkort
uitnodigt voor een sollicitatiegesprek.

Ana es de Espafia y lleva ahora dos afios viviendo en los Paises Bajos. En su pais trabajé como responsable de
marketing. Ahora quiere encontrar en los Paises Bajos un empleo en el mismo dmbito.

Un sdbado Ana va con su portdtil a una cafeteria. Abre un gran portal de empleo neerlandés. Primero lee la pdgina
de perfil de varias empresas. Después busca una oferta de trabajo interesante. Encuentra un puesto en una empresa
de tamafio medio en Utrecht. La descripcién del puesto encaja bien con su experiencia laboral: la empresa busca a
alguien que sea flexible, organizado y responsable.

El afio pasado Ana hizo un curso adicional de marketing online. Por ello recibié un certificado. Piensa: esto tengo que
ponerlo en mi curriculum. Actualiza su curriculum y lo guarda en PDF. Después escribe una breve carta de
presentacion. En la carta explica por qué le atrae el puesto y por qué es una buena candidata.

Cuando todo estd listo, Ana sube su curriculum y su carta de motivacién al portal de empleo. Comprueba una vez
mds el nombre del empleador y luego hace clic en el botdn para enviar los documentos. Después se siente satisfecha.
Espera que el reclutador la invite pronto a una entrevista de trabajo.
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1. Waarom past de vacature goed bij Ana?

2. Wat doet Ana met haar cv voordat ze het op het jobportaal uploadt?

2. Elige la solucion correcta

1. 1k mijn sollicitatiebrief goed voor (Preparo bien mi carta de solicitud antes de
voordat ik hem verstuur. enviarla.)
a. bereidt b. bereidde . bereiden d. bereid
2. De werkgever jou later terug na het (El empleador te devolverd la llamada después
sollicitatiegesprek. de la entrevista de trabajo.)
a. bellen b. belt ¢. belde d. gebeld
3. Ik heb mijn cv voordat ik solliciteerde.  (He actualizado mi curriculum antes de
postularme.)
a. bijwerken b. bijwerk c. bijwerkte d. bijgewerkt
4. We kandidaten uit voor het (Invitamos a los candidatos a la entrevista de
sollicitatiegesprek. trabajo.)
a. nodigde b. uitnodigen ¢. nodigt d. nodigen

1. bereid 2. belt 3. bijgewerkt 4. nodigen

3. Completa los dialogos

a. Solliciteren via een online vacatureportaal

Klant: Goedemiddag, ik heb hulp nodig bij  (Buenas tardes, necesito ayuda para usar
het gebruik van uw vacatureportaal, SU portal de vacantes.)
Klantenservicemedewerker: 7. (1Buenas tardes! Por supuesto, ;en qué

puedo ayudarle?)

Klant: Ik wil graag solliciteren, maar ik weet (Quiero postularme, pero no sé
niet precies hoe ik mijn cv en exactamente cémo subir mi curriculum y

sollicitatiebrief moet uploaden. la carta de presentacion.)

Klantenservicemedewerker: 2. (No hay problema. Empiece creando un
perfil; después podrd enviar su curriculum
y carta de presentacion para la vacante
que le interese.)

Klant: Moet ik ook mijn werkervaring en  (¢Debo también afiadir mi experiencia
certificaten toevoegen aan mijn laboral y certificados a mi perfil?)
profiel?
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Klantenservicemedewerker: 3. (Si, eso es muy importante. Asi los
empleadores podrdn ver su experiencia y
cualificaciones, y serd seleccionado mds
rdpido para una entrevista.)

b. Bespreking sollicitatiegesprek met uitzendbureau

Sollicitant: Goedemiddag, ik wil graag het (Buenas tardes, me gustaria hablar sobre
sollicitatiegesprek dat ik had la entrevista de trabajo que tuve.)
bespreken.

Uitzendbureaumedewerker: 4, (iBuenas tardes! Claro, ;como le fue?)

Sollicitant: Het gesprek was positief, maar ik~ (La entrevista fue positiva, pero no estoy

weet niet zeker of ik alle vragen goed Se§uro de haber respondido bien todas
heb beantwoord. las preguntas.)
Uitzendbureaumedewerker: 5. (Es comprensible. Es importante que
explique con claridad su experiencia
laboral y responsabilidades, y que
demuestre que es flexible y puntual.)

Sollicitant: Ja, ik ben ook ijverig en (Si, también soy diligente y organizado;
georganiseerd; dat probeer ik tijdens trato de mostrar eso durante la
entrevista.)

het gesprek te laten zien.
Uitzendbureaumedewerker: 6. (Perfecto. Revisaremos su perfil y pronto
sabrd si ha sido seleccionado para el
siguiente paso.)

1. Goedemiddag! Natuurlijk, waarmee kan ik u helpen? 2. Geen probleem. U begint met het aanmaken van een profiel,
daarna kunt u uw cv en sollicitatiebrief versturen bij een vacature die u interessant vindt. 3. Ja, dat is erg belangrijk. Zo
kunnen werkgevers uw ervaring en kwalificaties zien en wordt u sneller geselecteerd voor een sollicitatiegesprek. 4.
Goedemiddag! Natuurlijk, hoe is het gegaan? 5. Dat is begrijpelijk. Het is belangrijk dat u uw werkervaring en
verantwoordelijkheden duidelijk uitlegt, en laat zien dat u flexibel en punctueel bent. 6. Prima. We zullen uw profiel erbij
nemen en binnenkort hoort u of u geselecteerd bent voor de volgende stap.

4. Responde a las preguntas usando el vocabulario de este capitulo.

1. U zoekt werk in Nederland. Kunt u in één of twee zinnen vertellen wat voor baan u zoekt en
waarom?

2. U stuurt een sollicitatie per e-mail. Wat schrijft u in twee zinnen in de e-mail bij uw cv?

3. U ziet een interessante vacature online. Wat controleert u eerst in de vacaturetekst voordat u
solliciteert?

4. Vertel in één of twee zinnen over uw laatste werkervaring: wat deed u en wat vond u leuk of
moeilijk aan dat werk?
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5. Escribe de 6 a 8 frases en las que cuentes para qué puesto quieres solicitar y qué
aparece en tu curriculum.

Ik wil graag solliciteren naar de functie van ... / In mijn cv staat dat ik ervaring heb met ... / Ik ben flexibel en
verantwoordelijk, omdat ... / Ik stuur mijn cv en motivatiebrief als PDF.

4. Verbos importantes

Voorbereiden

Afstuderen

Solliciteren

ik

bereid voor

studeerde af

heb gesolliciteerd

jij/je

bereidt voor

studeerde af

hebt gesolliciteerd

hij/zij/ze/het

bereidt voor

studeerde af

heeft gesolliciteerd

wij/we

bereiden voor

studeerden af

hebben gesolliciteerd

jullie

bereiden voor

studeerden af

hebben gesolliciteerd

zij/ze

bereiden voor

studeerden af

hebben gesolliciteerd
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