B1.38 Mudanza / Déménager
Médulo 6 Vivir en el extranjero / Vivre a I'étranger

B1.38.1 Cultura: Autonomo
vs. empleado: ventajas y
desafios

B1.38.1 Culture : Auto-entrepreneur vs. salarié :
avantages et défis

o) https://blogs.edutal.eu/fr/espagnol/culture/mudarse-por-trabajo-
espanoles-en-el-extranjero

Descubre las diferencias entre ser trabajador autonomo y
empleado en Espafia y como la Seguridad Social ayuda a
proteger a los trabajadores.

En Espafia, muchos trabajadores enfrentan la decision de ser autébnomos
o empleados. Ser empleado implica un contrato y beneficios como la
Seguridad Social, vacaciones y horas extra pagadas. Los autbnomos, por
otro lado, trabajan por cuenta propia y gestionan su empleo de forma
independiente. Empleados estan cubiertos por el régimen general de la
Seguridad Social. Los autéonomos cotizan al RETA, con menos
prestaciones en materia de desempleo e incapacidad temporal. Para
trabajar en Espafia como extranjero, se necesita un NIE (Nimero de
Identificacion de Extranjero). Esto aplica tanto para empleados como para

auténomos.

Découvrez les différences entre étre travailleur indépendant et
salarié en Espagne et comment la Sécurité Sociale aide a
protéger les travailleurs.
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En Espagne, de nombreux travailleurs font face a la décision d'étre
autonomes ou salariés. Etre salarié implique un contrat et des avantages
comme la Sécurité sociale, des congés payés et des heures supplémentaires
rémunérées. Les autonomes, en revanche, travaillent & leur compte et gerent
leur emploi de maniére indépendante. Les salariés sont couverts par le
régime général de la Sécurité sociale. Les autonomes cotisent au RETA, avec
moins de prestations en matiére de chémage et d'incapacité temporaire. Pour
travailler en Espagne en tant qu'étranger, il est nécessaire d'avoir un NIE
(Numéro d'identification d'étranger). Cela s'applique tant aux salariés qu'aux

autonomes.
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B1.38.1 Autonomo vs.
empleado: ventajas y
desafios

B1.38.1 Autonome vs. employé : avantages et défis

V4 https://blogs.edutal.eu/fr/espagnol/culture/mudarse-por-trabajo-
espanoles-en-el-extranjero

& Ejercicio 1: Preguntas para iniciar
conversacion
Instruccién: Habla sobre las siguientes preguntas con tu

profesor usando el vocabulario de esta leccion y escribe tus

respuestas.

1. ¢Qué ventajas crees que tiene ser autébnomo en

comparacién con ser empleado?

2. ;Cuando podria ser necesario cambiar de casa por

motivos de trabajo?
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. ¢Qué dificultades puede encontrar una persona al

trasladarse por trabajo?

. ¢Cémo puede afectar un traslado a la relacion con los

compafieros de trabajo?
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