
Soins infirmiers 5 Vergaderingen en rollen 
Réunions et rôles
https://app.colanguage.com/fr/neerlandais/plan-de-cours/nursing/5  

De Arts
(Le médecin) De Multidisciplinaire

vergadering
(La réunion
multidisciplinaire)

De Huisarts (Le généraliste) Hiërarchie (La hiérarchie)

De Specialist (Le spécialiste) De Ronde maken (Faire la ronde)

De Psycholoog (Le psychologue) Overleggen (met) (Se concerter (avec))

De Fysiotherapeut (Le physiothérapeute) Een voorstel doen (Faire une proposition)

De Verpleegkundige-
assistent

(L'aide-soignant / l'assistant en
soins infirmiers) Tegenvoorstel doen

(Faire une contre-
proposition)

De Vpk. (de
verpleegkundige)

(L'infirmier / l'infirmière)
Instemmen met

(Accepter / Adhérer à)

De Zorgcoördinator (Le coordinateur des soins) Verantwoordelijk voor (Responsable de)

De Praktijkmanager (Le gestionnaire de cabinet) Taken verdelen (Répartir les tâches)
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1.Exercices

1. Compte rendu d'une réunion d'équipe multidisciplinaire (Audio disponible dans
l’application) 
Mots à utiliser: maatschappelijk, arts, verpleegkundige, leidinggevende, multidisciplinaire,
fysiotherapeut, zorgplan, teamvergadering, rolverdeling, werker, casemanager, psycholoog

Elke maandag is er een ______________________ ______________________ op de afdeling geriatrie. De
______________________ bespreekt eerst het ______________________ van nieuwe patiënten. Daarna
vertelt de ______________________ hoe het met de dagelijkse zorg gaat. De ______________________
geeft informatie over lopen en oefenen. De ______________________ vertelt kort over het gedrag en
de stemming van de patiënt. De ______________________ ______________________ kijkt naar problemen
met geld of familie.

De ______________________ maakt na de vergadering een kort verslag. Daarin schrijft zij wie welke
taak krijgt. De ______________________ let op de tijd en op de ______________________ in het team. Aan
het eind van de vergadering geven alle teamleden hun mening en kiezen samen de belangrijkste
prioriteit voor die week.

Chaque lundi, il y a une réunion d'équipe multidisciplinaire au service de gériatrie. Le médecin présente d'abord le
plan de soins des nouveaux patients. Ensuite, l'infirmier ou l'infirmière explique comment se déroulent les soins
quotidiens. Le kinésithérapeute donne des informations sur la marche et les exercices. Le psychologue parle
brièvement du comportement et de l'humeur du patient. L'assistant(e) social(e) étudie les problèmes liés à l'argent ou
à la famille.

La gestionnaire de cas rédige un court compte rendu après la réunion. Elle y indique qui reçoit quelle tâche. Le
responsable veille au respect du temps et à la répartition des rôles au sein de l'équipe. À la fin de la réunion, tous les
membres donnent leur avis et choisissent ensemble la priorité la plus importante pour la semaine.

1. Wat doet de verpleegkundige tijdens de teamvergadering volgens de tekst?

____________________________________________________________________________________________________
2. Welke informatie geeft de fysiotherapeut in deze vergadering?

____________________________________________________________________________________________________

2. Choisissez la bonne solution 

1. Tijdens de teamvergadering _____________________ ik dat ik
vandaag met de diëtist overleg over het voedingsschema
van de patiënt.

(Lors de la réunion d'équipe, je dis que je
consulte aujourd'hui la diététicienne au sujet
du régime du patient.)

a.  vertelt  b.  vertel  c.  vertelde  d.  hebt verteld
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2. De casemanager _____________________ uit dat zij elke week
met de hoofdbehandelaar en de fysiotherapeut over de
voortgang praat.

(La gestionnaire de cas explique qu'elle parle
chaque semaine avec le chef de traitement et le
kinésithérapeute de l'évolution.)

a.  legt  b.  legde  c.  leggen  d.  leg

3. Wij _____________________ nu wie verantwoordelijk is voor de
overdracht naar de verpleegafdeling.

(Nous discutons maintenant de qui est
responsable du transfert vers le service
infirmier.)

a.  heb besproken  b.  bespreek  c.  bespreken  d.  bespreekt

4. Aan het einde van de vergadering _____________________ de
specialist akkoord voor het nieuwe zorgplan.

(À la fin de la réunion, le spécialiste donne son
accord pour le nouveau plan de soins.)

a.  geeft  b.  gaf  c.  geef  d.  geven

1. vertel 2. legt 3. bespreken 4. geeft

1. Dat is een goed punt, kunnen we dat straks in de teamvergadering aan de casemanager en de psycholoog voorleggen? 2.
Prima, maak jij daarna een kort verslag voor het multidisciplinaire team? 3. Goed dat je dat zegt, in onze rolverdeling hoort

3. Complétez les dialogues 

a. Korte overdracht bij teamvergadering 

Verpleegkundige: Ik vind dat we in het zorgplan meer
aandacht moeten geven aan
pijnbestrijding voor meneer De Vries. 

(Je pense que nous devrions accorder davantage
d'attention à la prise en charge de la douleur
pour monsieur De Vries dans le plan de soins.)

Specialist: 1.________________________________________
__________________________________________ 

(C'est un bon point. Pourrions‑ nous en parler
ensuite, en réunion d'équipe, à la gestionnaire de
cas et au psychologue ?)

Verpleegkundige: Ja, graag, dan kunnen we samen
overleggen wat nu prioriteit heeft. 

(Oui, volontiers, ainsi nous pourrons décider
ensemble de ce qui doit être prioritaire.)

Specialist: 2.________________________________________
__________________________________________ 

(Très bien. Peux‑ tu ensuite rédiger un bref
compte rendu pour l'équipe multidisciplinaire ?)

b. Overleg met casemanager over rolverdeling 

Verpleegkundige: Ik merk dat ik veel telefoontjes van de
familie krijg, is dat mijn taak of die van
de maatschappelijk werker? 

(Je reçois beaucoup d'appels de la famille. Est‑
ce à moi d'y répondre ou est‑ ce plutôt la tâche
de l'assistant(e) social(e) ?)

Casemanager: 3.________________________________________
__________________________________________ 

(Merci d'en parler : dans notre répartition des
rôles, cela relève plutôt de l'assistant(e) social(e).
Vous, vous transmettez principalement les
informations médicales.)

Verpleegkundige: Oké, dan geef ik dat in de volgende
teamvergadering aan en vraag ik of we
het zorgplan daarop kunnen
aanpassen. 

(D'accord, j'en parlerai lors de la prochaine
réunion d'équipe et je demanderai si nous
pouvons adapter le plan de soins en
conséquence.)

Casemanager: 4.________________________________________
__________________________________________ 

(C'est une bonne idée : ainsi, toute l'équipe
multidisciplinaire saura qui a quelle
responsabilité.)
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dat vooral bij de maatschappelijk werker, jij geeft vooral medische informatie door. 4. Dat is een goed idee, dan is het voor
het hele multidisciplinaire team duidelijk wie welke rol heeft.

4. Répondez aux questions en utilisant le vocabulaire de ce chapitre. 
1. U werkt op een ziekenhuisafdeling. Er is een multidisciplinaire vergadering over een patiënt met

veel pijn. Wat zegt u kort over de situatie van de patiënt?

__________________________________________________________________________________________________________

2. Tijdens de ronde bespreekt u één patiënt. U bent verpleegkundige. Welke twee korte punten noemt
u over deze patiënt?

__________________________________________________________________________________________________________

3. De arts doet een voorstel voor een nieuw zorgplan, maar u bent het er niet helemaal mee eens.
Hoe reageert u beleefd en kort in het Nederlands?

__________________________________________________________________________________________________________

4. In uw team werken een arts, een fysiotherapeut en een psycholoog. Kunt u in één of twee zinnen
uitleggen welke rol u heeft in de zorg en wanneer u met een collega overlegt?

__________________________________________________________________________________________________________

5. Écris 6 à 8 phrases sur une réunion dans ton travail ou tes études : qui y participe, quel
est ton rôle et comment donnes-tu ton avis. 

In mijn teamvergadering is mijn rol om … / De belangrijkste prioriteit in onze vergadering is … / Ik geef mijn
mening door te zeggen dat … / Aan het eind van de vergadering is afgesproken dat …

_________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________
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