Infermieristica 5 Vergaderingen en rollen

Riunioni e ruoli

https://app.colanguage.com/it/olandese/programma/nursing/5

De Arts

De Huisarts

De Specialist

De Psycholoog

De Fysiotherapeut
De Verpleegkundige-
assistent

De Vpk. (de
verpleegkundige)

De Zorgcooérdinator

De Praktijkmanager

(I medico) De Multidisciplinaire
vergadering
(Il medico di base) Hiérarchie

(Lo specialista) De Ronde maken
Overleggen (met)

Een voorstel doen

(Lo psicologo)
(Il fisioterapista)

(L'assistente infermiere)
Tegenvoorstel doen

(L'infermiere /

Iinfermiera) Instemmen met

(Il coordinatore
dell'assistenza)

(Il responsabile della
struttura)

Verantwoordelijk voor

Taken verdelen

(La riunione
multidisciplinare)
(Gerarchia)

(Fare il giro del reparto)
(Consultarsi (con))

(Fare una proposta)

(Fare una controproposta)

(Essere d'accordo con /
Accettare)

(Responsabile di)

(Dividere i compiti)
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1.Esercizi

=
1. Resoconto di una riunione di team multidisciplinare (Audio disponibile nell’app) :

Parole da usare: casemanager, psycholoog, multidisciplinaire, arts, leidinggevende, [ElgEz3&4%
verpleegkundige, zorgplan, fysiotherapeut, teamvergadering, rolverdeling, maatschappelijk,
werker

Elke maandag is er een op de afdeling geriatrie. De
bespreekt eerst het van nieuwe patiénten. Daarna

vertelt de hoe het met de dagelijkse zorg gaat. De

geeft informatie over lopen en oefenen. De vertelt kort over het gedrag en

de stemming van de patiént. De kijkt naar problemen

met geld of familie.

De maakt na de vergadering een kort verslag. Daarin schrijft zij wie welke
taak krijgt. De let op de tijd en op de in het team. Aan
het eind van de vergadering geven alle teamleden hun mening en kiezen samen de belangrijkste
prioriteit voor die week.

Ogni lunedi c'é una riunione di team multidisciplinare nel reparto di geriatria. Il medico discute prima il piano di cura
dei nuovi pazienti. Poi l'infermiere riferisce come procede ['assistenza quotidiana. Il fisioterapista fornisce
informazioni sulla deambulazione e sugli esercizi. Lo psicologo parla brevemente del comportamento e dell'umore
del paziente. L'assistente sociale valuta eventuali problemi legati al denaro o alla famiglia.

La case manager redige dopo la riunione un breve resoconto. In esso annota chi riceve quale compito. Il responsabile
controlla i tempi e la distribuzione dei ruoli nel team. Alla fine della riunione tutti i membri del team esprimono la
loro opinione e scelgono insieme la priorita principale per quella settimana.

1. Wat doet de verpleegkundige tijdens de teamvergadering volgens de tekst?

2. Welke informatie geeft de fysiotherapeut in deze vergadering?

2. Scegli la soluzione corretta

1. Tijdens de teamvergadering ik datik  (Durante la riunione di team dico che oggi

vandaag met de diétist overleg over het voedingsschema  consultero la dietista riguardo al piano
van de patiént alimentare del paziente.)

a. vertelde b. hebt verteld c. vertelt d. vertel
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2. De casemanager uit dat zij elke week  (La case manager spiega che ogni settimana

met de hoofdbehandelaar en de fysiotherapeut over de  Parla con il responsabile della cura e con il
voortgang praat fisioterapista dei progressi.)

a. leg b. legt c. leggen d. legde
3. Wij nu wie verantwoordelijk is voor de (Ora discutiamo chi é responsabile del
overdracht naar de verpleegafdeling. trasferimento al reparto di degenza.)
a. bespreekt b. bespreek ¢. heb besproken d. bespreken
4. Aan het einde van de vergadering de  (Alla fine della riunione lo specialista da I'ok al
specialist akkoord voor het nieuwe zorgplan. nuovo piano di cura.)

a. geeft b. geven ¢ gaf d. geef
1. vertel 2. legt 3. bespreken 4. geeft

3. Completa i dialoghi
a. Korte overdracht bij teamvergadering

Verpleegkundige: Ik vind dat we in het zorgplan meer (Ritengo che nel piano di cura dovremmo dare

aandacht moeten geven aan maggiore attenzione al controllo del dolore per il

pijnbestrijding voor meneer De Vries, 587" De Vries.)

Specialist: 1. (E un buon punto: possiamo proporlo pit tardi in
riunione al case manager e allo psicologo?)

Verpleegkundige:  Jo, graag, dan kunnen we samen (Si, volentieri; cosi possiamo concordare insieme
overleggen wat nu prioriteit heeft. quali siano le priorita attuali.)
Specialist: 2. (Perfetto. Poi prepari tu un breve resoconto per il

team multidisciplinare?)

b. Overleg met casemanager over rolverdeling

Verpleegkundige: Ik merk dat ik veel telefoontjes van de  (Ho notato che ricevo molte telefonate dalla
familie krijg, is dat mijn taak of die van famiglia: € un mio compito o spetta al assistente

de maatschappelijk werker? sociale?)

Casemanager: 3. (Bene che lo segnali: nella nostra ripartizione dei
ruoli questo compito é soprattutto dell'assistente
sociale; tu ti occupi principalmente di
trasmettere le informazioni mediche.)
Verpleegkundige: Oké, dan geef ik dat in de volgende (Ok, allora lo segnalerd nella prossima riunione
teamvergadering aan en vraag ik of we di team e chiedero se possiamo adattare il piano
het zorgplan daarop kunnen di cura di conseguenza.)

aanpassen.

Casemanager: 4. (E una buona idea; cosi per tutto il team
multidisciplinare sard chiaro chi ha quale ruolo.)

1. Dat is een goed punt, kunnen we dat straks in de teamvergadering aan de casemanager en de psycholoog voorleggen? 2.
Prima, maak jij daarna een kort verslag voor het multidisciplinaire team? 3. Goed dat je dat zegt, in onze rolverdeling hoort
dat vooral bij de maatschappelijk werker, jij geeft vooral medische informatie door. 4. Dat is een goed idee, dan is het voor
het hele multidisciplinaire team duidelijk wie welke rol heeft.
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4. Rispondi alle domande usando il vocabolario di questo capitolo.

1. U werkt op een ziekenhuisafdeling. Er is een multidisciplinaire vergadering over een patiént met
veel pijn. Wat zegt u kort over de situatie van de patiént?

2. Tijdens de ronde bespreekt u één patiént. U bent verpleegkundige. Welke twee korte punten noemt
u over deze patiént?

3. De arts doet een voorstel voor een nieuw zorgplan, maar u bent het er niet helemaal mee eens.
Hoe reageert u beleefd en kort in het Nederlands?

4. In uw team werken een arts, een fysiotherapeut en een psycholoog. Kunt u in één of twee zinnen
uitleggen welke rol u heeft in de zorg en wanneer u met een collega overlegt?

5. Scrivi 6-8 frasi su una riunione nel tuo lavoro o studio: chi & presente, qual & il tuo ruolo
e come esprimi la tua opinione.

In mijn teamvergadering is mijn rol om ... / De belangrijkste prioriteit in onze vergadering is ... / Ik geef mijn
mening door te zeggen dat ... / Aan het eind van de vergadering is afgesproken dat ...
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