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1. Dialoog: Entretien avec une clinique dentaire

Recruteur:

Candidat:

Recruteur:

Candidat:

Recruteur:

Candidat:

Recruteur:

Candidat:

Bonjour, merci d'étre venue. Pouvez-vous

(Goedendag, bedankt dat u gekomen bent. Kunt u

vous présenter et dire pourquoi vous postulez uzelf voorstellen en zeggen waarom u solliciteert?)

?

Bonjour, je suis chirurgienne-dentiste avec
plus de quinze ans d’expérience en cabinet.
Qu'est-ce qui vous attire dans ce poste en
France?

Je m'intéresse a la qualité des soins et au
remboursement par la Sécurité sociale, qui
facilite I'accés aux traitements pour les
patients.

Quelles qualités principales apportez-vous a
notre équipe ?

Je suis rigoureuse et perfectionniste, jaime

offrir des soins de qualité et voir mes patients

satisfaits.

Ce métier demande beaucoup de précision et

d'agilité. Comment gérez-vous cela ?

J'ai appris a étre tres habile de mes mains et
je cherche toujours un bon résultat médical
pour chaque patient.

(Goedendag, ik ben tandarts-chirurg met meer dan
vijftien jaar praktijkervaring.)

(Wat trekt u aan in deze functie in Frankrijk?)

(Ik ben geinteresseerd in de kwaliteit van de zorg en
de terugbetaling via de sociale zekerheid, die de
toegang tot behandelingen voor patiénten
vergemakkelijkt.)

(Welke belangrijkste kwaliteiten brengt u mee naar
ons team?)

(Ik ben nauwkeurig en perfectionistisch; ik geef
graag kwalitatieve zorg en vind het belangrijk dat
mijn patiénten tevreden zijn.)

(Dit beroep vereist veel precisie en behendigheid.
Hoe gaat u daarmee om?)

(Ik heb geleerd mijn handen zeer vaardig te
gebruiken en streef altijd naar een goed medisch
resultaat voor elke patiént.)

Recruteur: Comment travaillez-vous avec vos collégues ? (Hoe werkt u samen met uw collega’s?)
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Candidat: Jaime travailler en équipe, apprendre des
autres et les aider a progresser grace a mon
expérience.

Recruteur: Qu'attendez-vous en venant dans notre
clinique ?

Candidat: Je veux aider a développer le cabinet et
continuer a évoluer professionnellement
comme dentiste en France.

Recruteur: Avez-vous des questions sur le poste ?

Candidat: Oui, jaimerais connaitre les conditions de
travail, les horaires et la date a laquelle je
pourrais commencer a la clinique.

1. Que fait la candidate dans la vie ?

(Ik werk graag in teamverband, leer van anderen en
help hen vooruit dankzij mijn ervaring.)

(Wat verwacht u van ons wanneer u in onze kliniek
komt werken?)

(Ik wil helpen de praktijk verder te ontwikkelen en
mezelf professioneel blijven ontwikkelen als
tandarts in Frankrijk.)

(Heeft u vragen over de functie?)

(Ja, ik zou graag willen weten wat de
arbeidsvoorwaarden en werktijden zijn en op welke
datum ik eventueel in de kliniek kan beginnen.)

a. Elle est étudiante en odontologie. b. Elle est médecin généraliste.

c. Elle est chirurgienne-dentiste. d. Elle est assistante dentaire.

2. Pourquoi la candidate est-elle intéressée par un poste en France ?

a. Parce qu'elle aime la qualité des soins et le b. Parce qu’elle ne veut plus travailler en cabinet.

systeme de remboursement de la Sécurité
sociale.

c. Parce qu'elle veut travailler uniquement avec  d. Parce qu'elle veut surtout un meilleur salaire.

des patients étrangers.
1-c 2-a
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2.0efeningen

1. Sollicitatie bij een tandartspraktijk in Lyon (Audio beschikbaar in de app)

Woorden om te gebruiken: horaires, rémunération, collaboration, contrat de travail, El%
conditions de travail, attentes, clientéle, développement professionnel, praticien

Franqois est chirurgien-dentiste et il cherche un poste en France. Il a un entretien dans une petite
clinique dentaire a Lyon. La directrice de la clinique lui explique la : ce sont
surtout des familles du quartier et des étudiants. Le principal travaille
depuis vingt ans ici et il cherche un collégue pour partager la charge de travail.

Pendant I'entretien, Francois pose des questions sur le . La directrice décrit
les - il faut travailler trois jours complets et un samedi matin sur deux. Elle
parle aussi de la et des : la clinique est moderne, le
matériel est récent et I'équipe aime la . Elle dit que ses

sont claires : elle veut quelgu'un d'efficace, qui respecte les patients et qui souhaite un vrai
dans la clinique.

Francois is tandarts-chirurg en zoekt een baan in Frankrijk. Hij heeft een sollicitatiegesprek in een kleine
tandartspraktijk in Lyon. De directrice van de praktijk legt hem de clientéle uit: het gaat vooral om gezinnen uit de
buurt en studenten. De hoofdtandarts werkt hier al twintig jaar en zoekt een collega om de werklast te delen.

Tijdens het gesprek stelt Frangois vragen over het arbeidscontract. De directrice beschrijft de werktijden: er moet drie
volledige dagen gewerkt worden en om de andere week een zaterdagochtend. Ze spreekt ook over de vergoeding en
de arbeidsvoorwaarden: de kliniek is modern, het materiaal is recent en het team hecht aan samenwerking. Ze zegt
dat haar verwachtingen duidelijk zijn: ze wil iemand die efficiént is, de patiénten respecteert en die echte
professionele ontwikkeling binnen de kliniek nastreeft.

1. Pourquoi le praticien principal cherche-t-il un collégue dans cette clinique dentaire ?

2. Comment sont décrits les horaires de travail pour le poste proposé a Francois ?

2. Kies de juiste oplossing

1. Lors de I'entretien, vous (Tijdens het gesprek stelt u vaak vragen over de
arbeidsvoorwaarden.)

souvent des questions sur les conditions de travail.
a. posez b. poser c. posent d. poses
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2. Le praticien (De behandelaar doet altijd zijn best om
duidelijk en professioneel te antwoorden.)

toujours de répondre avec clarté et professionnalisme.
a. s'efforcer b. s'efforces c. s'efforcent d. s'efforce

3. Nous (Wij bestuderen de verwachtingen van de cliént
voordat we het arbeidscontract tekenen.)

les attentes de la clientéle avant de signer le contrat de
travail.
a. étudie b. étudies c. étudient d. étudions

4, L'horaire (Het rooster past zich aan aan de behoeften
van de kliniek en de beschikbaarheid van het

en fonction des besoins de la clinique et des disponibilités P€*°€e-)
du personnel.
a. s‘adapter b. s’adaptent ¢. S‘adapte d. s‘adaptes

1. posez 2. s'efforce 3. étudions 4. s'adapte

3. Voltooi de dialogen

a. Entretien pour un poste de dentiste

Recruteur: Bonjour Monsieur Dupuis, merci d'étre venu (Goedendag meneer Dupuis, bedankt dat u
aujourd'hui pour cet entretien. vandaag bent gekomen voor dit gesprek.)
Candidat: 1. (Goedendag mevrouw Martin, dank u voor deze

gelegenheid. Kunt u mij iets vertellen over de
arbeidsvoorwaarden in uw kliniek?)
Recruteur: Bien sar. Nous avons un horaire flexible, la  (Natuurlijk. We hebben flexibele werktijden, de
clinique est ouverte de 8h & 19h, et nous kliniek is open van 8.00 tot 19.00 uur, en we
encourageons le développement stimuleren voortdurende professionele
, , ontwikkeling.)
professionnel continu.

Candidat: 2. (Dat sluit goed aan bij mijn verwachtingen. Wat
voor soort arbeidscontract biedt u aan?)

Recruteur: Nous offrons un contrat a durée (We bieden een contract voor onbepaalde tijd

indéterminée avec une rémunération met een competitief salaris, en we hechten veel

. waar n samenwerkin, n praktijken.
compétitive, et nous valorisons la aarde aan samenwerking tussen praktijken.)
collaboration entre praticiens.

Candidat: 3. (Perfect. Wat zijn de belangrijkste uitdagingen
binnen deze functie?)

Recruteur: Les plus grands défis concernent la gestion (De grootste uitdagingen zijn het omgaan met
d'une clientéle exigeante et le maintien veeleisende cliénten en het behouden van
d'une efficacité optimale dans un optimale efficiéntie in een dynamische

omgeving.)

environnement dynamique.

b. Informations sur les horaires et rémunération
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Candidat: Pourriez-vous préciser I'horaire typique d’'un (Kunt u het gebruikelijke werkschema van een
praticien ici ? praktijkhouder hier toelichten?)

Recruteur: 4. (We werken meestal dagen van 9 uur, maar er
kunnen incidenteel wachtdiensten voorkomen.)

Candidat: Merci. Qu'en est-il de la rémunération ? Est- (Dank u. Hoe zit het met de vergoeding? Is die
elle fixe ou variable selon la clientéle ? vast of variabel, afhankelijk van het
cliéntenbestand?)
Recruteur: 5. (De vergoeding bestaat uit een vast salaris en

een variabel gedeelte, afhankelijk van het aantal
patiénten en de complexiteit van de gevallen.)

Candidat: Treés bien. Je suis habitué a m'adapter & (Heel goed. Ik ben gewend me aan te passen aan
différents environnements et horaires, cela verschillende omgevingen en werktijden, dat is
ne me pose pas probléme. geen probleem voor mij)

Recruteur: 6. (Dat is een belangrijk punt. We waarderen die
flexibiliteit omdat het de samenwerking tussen
collega’s verbetert.)

1. Bonjour Madame Martin, merci pour cette opportunité. Pouvez-vous me parler des conditions de travail dans votre
clinique ? 2. Cela correspond bien a mes attentes. Quel type de contrat de travail proposez-vous ? 3. Parfait. Quels sont les
principaux défis dans ce poste ? 4. Nous avons généralement des journées de 9 heures, mais il peut y avoir des gardes
occasionnelles. 5. La rémunération comprend un salaire fixe et une partie variable selon le nombre de patients et la
complexité des cas. 6. C'est un point important. Nous apprécions cette flexibilité car elle améliore la collaboration entre
collégues.

4. Beantwoord de vragen met het vocabulaire uit dit hoofdstuk.

1. Parlez-moi de votre expérience en tant que chirurgien-dentiste. Quels types de patients avez-vous
principalement suivis ?

2. Quelles questions posez-vous a la fin d'un entretien pour comprendre les conditions de travail et
I'horaire de la clinique ?

3. Comment réagissez-vous si la clinique propose un contrat ou un horaire différents de ce qui était
prévu ?

4. Qu'est-ce qui est important pour vous dans un poste de praticien en France et pourquoi ?
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5. Schrijf in 4 of 5 zinnen uw belangrijkste vragen voor een sollicitatiegesprek in een
tandartspraktijk (bijvoorbeeld over de werktijden, de vergoeding, het team of de
arbeidsvoorwaarden).

Je voudrais savoir quels sont les horaires de travail. / Pouvez-vous m'expliquer les conditions de travail dans
la clinique ? / Je suis particuliérement intéressé par le développement professionnel. / Quelles sont vos
attentes pour ce poste ?
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