B1.39.1 El organigrama de tu empresa
Schemat organizacyjny Twojej firmy

Un organigrama claro ayuda a una empresa a crecer y a tomar decisiones con mas =
seguridad. Para hacerlo bien, conviene saber quién trabaja en cada departamento y cudles g
son sus responsabilidades. Un modelo practico sigue la cadena de valor: arriba esta el CEO

y después vienen compras, produccion, ventas y administracion. Muchas empresas buscan a
alguien que lidere cada equipo para que todo funcione mejor.

L

Jasny schemat organizacyjny pomaga firmie rozwija¢ sie i podejmowac decyzje z wiekszq pewnosciq. Aby
zrobic go dobrze, warto wiedzie¢, kto pracuje w kazdym dziale i jakie ma obowigzki. Praktyczny model opiera
sie na taricuchu wartosci: na gérze jest CEO, a potem sq zakupy, produkcja, sprzedaz i administracja. Wiele
firm szuka kogos, kto poprowadzi kazdy zespdt, aby wszystko dziatato lepiej.

1. ¢Qué objetivo principal tiene un organigrama bien organizado?

a. Sustituir al CEO en la toma de decisiones b. Aumentar los sueldos automaticamente
c. Ayudar a crecer y mejorar el negocio d. Evitar que existan departamentos
2. Qué departamento aparece justo después del CEO en el organigrama descrito?
a. El departamento de ventas b. El departamento de compras
c. El departamento de administracién d. El departamento de producciéon
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