A2.41.1 Negotiation of an offer
Negocjacja oferty

En Espafia, muchas personas quieren expresar su opinion cuando van a negociar el salario. A 2
veces la empresa puede ofrecer retribucion flexible: parte del sueldo es dinero y otra parte EFHreEe
son servicios, como seguro médico o guarderia. Algunos beneficios tienen ventaja porque

no pagan impuestos hasta un cierto limite. Asi, aunque el salario bruto baje, el trabajador

puede mantener servicios y pagar menos impuestos al afio.

W Hiszpanii wiele oséb chce wyrazi¢ swojq opinie, kiedy idg negocjowaé wynagrodzenie. Czasem firma moze
zaoferowac¢ wynagrodzenie elastyczne: czes¢ pensji to pieniqdze, a czes¢ to ustugi, takie jak ubezpieczenie
medyczne lub Ztobek. Niektére Swiadczenia sq korzystne, poniewaz nie pfaci sie od nich podatkéw az do

pewnego limitu. Dzieki temu, nawet jesli wynagrodzenie brutto spadnie, pracownik moze zachowac te ustugi i
ptaci¢ mniej podatkdéw rocznie.

1. ;Qué significa la retribucién flexible?
a. La empresa solo paga el transporte. b. Una parte del salario es dinero y otra parte
son servicios.
c. El salario neto siempre es mas alto que el d. Todo el salario se paga en dinero.
bruto.
2. ;Cual es un ejemplo de servicio en la retribucion flexible?
a. Un coche de segunda mano b. Un préstamo del banco
€. Un seguro médico d. Un viaje de vacaciones
3. ¢Por qué algunos beneficios son interesantes para el trabajador?
a. Porque hacen el salario neto igual al bruto. b. Porque suben el precio de los impuestos.
c. Porque no pagan impuestos hasta un limite  d. Porque obligan a trabajar mas horas.
legal.
4. ;Qué ocurre si la empresa ofrece seis mil euros como retribucién flexible y el bruto baja a treinta 'y
nueve mil?
a. La persona paga mas impuestos y ahorra b. La persona pierde los beneficios y paga lo
menos. mismo.
c. La persona recibe mas dinero neto, perosin  d. La persona paga menos impuestos, mantiene

servicios. los beneficios y ahorra dinero.
1-b 2-¢ 3-c 4-d

2. Przeczytaj dialog i odpowiedz na pytania.

Pedro y Maria discuten una propuesta de trabajo y dan su opinién para llegar a un
acuerdo
Pedro i Maria omawiajg propozycje pracy i wyrazajg swojq opinie, aby dojs¢ do porozumienia

Pedro: Me dijeron que la oferta incluye una paga extra (Powiedziano mi, ze oferta obejmuje dodatkowq
al afio. wypftate raz w roku.)
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Si, aunque no estd del todo asegurada. ;TU qué (Tak, chociaz nie jest to do korica pewne. Aty co o tym

opinas? myslisz?)

Creo que deberiamos pedir una confirmacién  (Mysle, ze powinniSmy poprosic o jasne

clara. potwierdzenie.)

Ayer ya preguntamos por un aumentoy la (Wczoraj juz zapytalismy o podwyzke i odpowiedZ nie
respuesta no fue convincente. byta przekonujgca.)

¢Y si hacemos una contraoferta con condiciones (A co jesli ztozymy kontroferte z jasniejszymi

mas claras? warunkami?)

Me parece bien, siempre que sea razonable. (Wydaje mi sig to w porzqdku, o ile bedzie rozsqdna.)
La empresa dijo que quiere ver compromiso por (Firma powiedziata, Ze chce zobaczyc zaangazowanie z
nuestra parte. naszej strony.)

Y yo respondi que nuestro compromiso (A ja odpowiedziatam, Ze nasze zaangazowanie zalezy
depende de lo que nos ofrezcan. od tego, co nam zaoferujq.)

¢Aceptaron alguna parte de nuestra propuesta? (Czy przyjeli jakqs czes¢ naszej propozycji?)
Si, les gusto la idea del horario flexible. Eso es  (Tak, spodobat im sie pomyst elastycznego grafiku. To

positivo. Jjest pozytywne.)

Perfecto, podemos anotarlo como un avance en (Swietnie, mozemy to zanotowac jako postep w

la negociacion. negocjacjach.)

Aunque no aceptaron el teletrabajo, tampoco lo (Chociaz nie zaakceptowali pracy zdalnej, to tez nie
rechazaron del todo. odrzucili jej catkowicie.)

Entonces aun tenemos margen para seguir (W takim razie nadal mamy pole do dalszych
negociando. negogjacji.)

Ojala que el acuerdo final quede claroy justo.  (Oby koricowe porozumienie byto jasne i
sprawiedliwe.)

1. ;Qué parte de la propuesta acepté la empresa y fue vista como positiva?

a. El horario flexible b. Un aumento de sueldo inmediato

c. La paga extra anual d. El teletrabajo completo

2. ¢Qué quieren hacer Pedro y Maria para tener mas claridad en la negociacién?

a. Rechazar la oferta sin hablar mas b. Decir que su compromiso es falso

. Hacer una contraoferta con condiciones mas  d. Aceptar todo sin condiciones

claras

1-a 2-c
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