A2.38 Colloquio di lavoro

O Svolgere un colloquio di lavoro
O Oggetto indiretto

A2.38 Rozmowa kwalifikacyjna
Modulo 6 W pracy

Il posto vacante (Wolne stanowisko) ~ La conoscenza (Wiedza)

Il contratto di lavoro (Umowa o prace) I punti di forza (Mocne strony)

Il periodo di prova (Okres prébny) I punti di debolezza (Stabe strony)

Il percorso di carriera (Sciezka kariery) Assumere (Zatrudniac)

La lettera di presentazione (List motywacyjny) ~ Avere competenze (Miec umiejetnosci)
Le risorse umane (Dziat kadr (HR)) Spiegare (Wyjasnic)

Il capo (PrzetoZony)

1. Gramatyka: Tryb rozkazujacy w przeczeniu

Tryb rozkazujacy przeczacy stuzy do zakazywania wykonania jakiej$

czynnosci.

1. Tryb rozkazujacy przeczacy w formie 'tu’ tworzy sie za pomocg non + bezokolicznik.
2. Tryb rozkazujacy przeczacy w formach 'noi’, 'voi' tworzy sie za pomocg non + tryb rozkazujacy.

Persona 1a coniugazione: Parlare (1. 2a coniugazione: Scrivere (2. 3a coniugazione: Aprire (3.

(Osoba) koniugacja: Parlare - méwic) koniugacja: Scrivere - pisac) koniugacja: Aprire - otwierac)
Tu (Ty) Non parlare (Nie méw) Non scrivere (Nie pisz) Non aprire (Nie otwieraj)

Noi (My) Non parliamo (Nie méwmy) Non scriviamo (Nie piszmy) Non apriamo (Nie otwierajmy)
Voi (Wy) Non parlate (Nie méwcie) Non scrivete (Nie piszcie) Non aprite (Nie otwierajcie)

1. Per favore, durante il colloquio

del tuo attuale capo in

modo negativo.

a. non parlarete b. non parlare ¢. non parla d. non parli
2. Ragazzi, tutti insieme, per favore: uno alla volta.
a. non parliamo b. non parlate ¢. non parlare d. non parlano

Wybierz poprawne zdanie zgodne z zasadg przeczacego trybu rozkazujacego w jezyku

wioskim.

1. O Non parlare durante l'intervista.
O Non parlato durante l'intervista.
O Non parli durante l'intervista.

2. O Non scriviamo tardi oggi.
O Non scriviamoamo tardi oggi.

O Non scrivere tardi oggi.
1. Non parlare durante l'intervista. 2. Non scriviamo tardi oggi.
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A2.38 Rozmowa kwalifikacyjna
Modulo 6 W pracy

Przepisz zwroty

1. Tu parli durante il colloquio di lavoro.

2. Noi scriviamo I'e-mail di candidatura adesso.
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A2.38 Rozmowa kwalifikacyjna
Modulo 6 W pracy
2.Cwiczenia

1. Dopasuj elementy o powigzanym znaczeniu.

a. il posto vacante 1. la lettera per candidarsi
b. il contratto di lavoro 2. il lavoro disponibile

c. il periodo di prova 3. l'accordo scritto

d. la lettera di presentazione 4. i primi mesi di prova

a-2 b-3 c-4 d-1e-?

2. Rozmowa kwalifikacyjna w firmie (Audio dostepne w aplikacji)

Wypetnij luki: lettera, colloquio, posto, lettera, colloquio, contratto, posto,
capo, colloquio, periodo

Tommaso vive a Milano e lavora in una piccola azienda di consulenza. Dopo tre anni nella stessa
azienda, decide di cercare un nuovo in una societa piu grande.

Un giorno vede un vacante come project manager in una multinazionale.
Legge I'annuncio: I'azienda cerca una persona organizzata, con esperienza e buone competenze
digitali. Tommaso prepara il curriculum e una breve di presentazione. Nella
spiega il suo percorso di carriera e le sue competenze.

Dopo una settimana, il recruiter dell'azienda chiama Tommaso per un di
lavoro online. Il recruiter gli spiega che il del reparto vuole conoscere meglio
i suoi punti di forza e di debolezza. Durante il , Tommaso parla delle sue

esperienze lavorative e fa esempi concreti.

Alla fine del , il recruiter dice a Tommaso: «Le faremo sapere presto. Se la
azienda decide di assumerla, ci sara un breve di prova e poi un
di lavoro a tempo indeterminato». Tommaso ringrazia, saluta e aspetta la

risposta.

Tommaso mieszka w Mediolanie i pracuje w matej firmie doradczej. Po trzech latach w tej samej firmie postanawia
poszukac¢ nowego stanowiska w wiekszym przedsiebiorstwie.

Pewnego dnia widzi wolne stanowisko na stanowisko project managera w miedzynarodowej korporacji. Czyta
ogfoszenie: firma szuka osoby zorganizowanej, z doswiadczeniem i dobrymi umiejetnosciami cyfrowymi. Tommaso
przygotowuje CV i krétki list motywacyjny. W liscie opisuje swojg sciezke zawodowq i swoje kompetencje.

Po tygodniu rekruter z firmy dzwoni do Tommasa na rozmowe kwalifikacyjng online. Rekruter wyjasnia mu, Ze szef
dziatu chce lepiej pozna¢ jego mocne i stabe strony. Podczas rozmowy Tommaso opowiada o swoich
doswiadczeniach zawodowych i podaje konkretne przyktady.

Na koniec rozmowy kwalifikacyjnej rekruter méwi Tommaso: «Poinformujemy pana wkrétce. Jesli firma zdecyduje
sie pana zatrudnic¢, bedzie krétki okres prébny, a potem umowa o prace na czas nieokreslony». Tommaso dziekuje,

https://app.colanguage.com/pl/wloski/program/a2/38 Tre | 3


https://app.colanguage.com/pl/wloski/program/a2/38/cwiczenia
https://app.colanguage.com/pl/wloski/program/a2/38

A2.38 Rozmowa kwalifikacyjna

Modulo 6 W pracy
Zegna sie i czeka na odpowiedz.

1. Perché Tommaso decide di cercare un nuovo lavoro?

3. Postuchaj fragmentu audio i zaznacz, czy poniisze stwierdzenia sg prawdziwe czy
falszywe.

Prawda Fatsz
La candidata ha parlato con una persona delle risorse umane e ha descritto

sia punti di forza sia punti di debolezza. =
Il contratto prevede un periodo di prova di sei mesi. O O
La candidata ha gia inviato la lettera di presentazione prima del colloquio. O O
4. Wybierz poprawne rozwigzanie
1. Non durante il colloquio di lavoro. (Nie méw podczas rozmowy kwalifikacyjnej.)
a. parlate b. parlare c. parli d. parlo
2. Non la lettera di presentazione senza  (Nie piszcie listu motywacyjnego bez
controllarla. sprawdzenia go.)
a. scrivete b. scriviamo C. scrivi d. scrivere
3. le tue competenze con chiarezza al (Wyjasnij swoje umiejetnosci jasno osobie
responsabile delle risorse umane. odpowiedzialnej za zasoby ludzkie.)
a. Spiega b. Spiegate c. Spieghi d. Spieghiamo

1. parlare 2. scrivete 3. Spiega
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A2.38 Rozmowa kwalifikacyjna
Modulo 6 W pracy

5. Odegraj role: Uzupetnij dialogi

a. Colloquio con il responsabile delle risorse umane

Responsabile Risorse Umane: Buongiorno, grazie per essere venuto. Puo parlarmi un po’ del suo
percorso di carriera?
(Dziers dobry, dziekuje za przybycie. Czy moze Pan/Pani opowiedziec troche o swojej
Sciezce zawodowej?)

Candidato: 1.

Responsabile Risorse Umane: Ottimo. Qual é il suo punto di forza principale?
(Swietnie. Jaka jest Pana/Pani gtéwna mocna strona?)

Candidato: 2.

Responsabile Risorse Umane: E quali sono i suoi punti di debolezza?
(A jakie sq Pana/Pani stabe strony?)

Candidato: 3.
Responsabile Risorse Umane: Bene, conosce il periodo di prova e come funziona il contratto di lavoro in
Italia?

(Dobrze, czy zna Pan/Pani okres prébny oraz zasady umowy o prace we Wioszech?)
Candidato: 4.

b. Discussione tra colleghi su assunzione e contratto

Collega 1: 5.

Collega 2: Si, I'no notato. Il capo cerca una persona con competenze in project management.
(Tak, zauwazytem. Szef szuka osoby z kompetencjami w zarzqdzaniu projektami.)

Collega 1: 6.

Collega 2: Sicuramente deve saper lavorare in team e spiegare chiaramente le proprie idee.
(Na pewno musi umie¢ pracowac w zespole i jasno wyrazac swoje pomysty.)

Collega 1: 7.

Collega 2: Esatto, durante quel periodo valutano le sue capacita e la conoscenza del nostro modo di
lavorare.
(Doktadnie, w tym czasie oceniajq jego umiejetnosci oraz znajomos¢ naszego sposobu pracy.)

Collega 1: 8.

Collega 2: Si, ne stanno esaminando diverse, ma vogliono fare una scelta attenta per il percorso di
carriera futuro.
(Tak, przeglgdajg rézne, ale chcq podjgc starannq decyzje z myslq o dalszej Sciezce kariery.)

Przyktadowe odpowiedzi:

1. Buongiorno, grazie a lei. Ho lavorato per cinque anni nel settore marketing, dove ho acquisito competenze nella gestione
dei progetti e nella comunicazione. 2. Credo che il mio punto di forza sia I'organizzazione e la capacita di lavorare bene
sotto pressione. 3. A volte sono un po’ troppo critico con me stesso, ma sto imparando a gestire meglio questa cosa. 4. Si, so
che il periodo di prova serve a entrambe le parti per valutare se il lavoro procede bene. Sono motivato e disponibile a
intraprendere questo passo. 5. Hai visto che c’é un posto vacante nel nostro dipartimento? 6. Secondo te, quali punti di
forza dovrebbe avere chi sard assunto? 7. Il contratto di lavoro prevede un periodo di prova, giusto? 8. Le risorse umane
hanno gia ricevuto molte lettere di presentazione?
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A2.38 Rozmowa kwalifikacyjna
Modulo 6 W pracy

6. Odpowiedz na pytania, uzywajac stownictwa z tego rozdziatu.

Vorrei dire che... / Un mio punto di forza / Un mio punto debole é... / Vorrei chiedere informazioni sul
contratto / sull'orario di lavoro.

1. Mi parli di un lavoro che vorrebbe fare in Italia: che tipo di lavoro € e perché Le interessa?

2. Durante un colloquio, come spiega in modo semplice i Suoi punti di forza e un Suo punto di
debolezza?

3. Immagini di essere al colloquio: quali due domande fa al capo o alle risorse umane sul contratto o
sull'orario di lavoro?

4. Ha gia fatto un colloquio di lavoro (anche nel Suo paese)? Com'é andato e cosa ha imparato da
quell'esperienza?
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7. Email

Oggetto: Invito a colloquio di lavoro - posizione Project Manager

Gentile candidato,

abbiamo ricevuto la sua lettera di presentazione e il suo CV per il posto vacante di Project
Manager nella nostra azienda.

Le risorse umane e il capo del reparto hanno valutato con interesse la sua esperienza e le sue
competenze. Vorremmo invitarla a un colloquio di lavoro di circa 30 minuti.

Proponiamo queste opzioni:

e martedi 15 alle 10:00 in ufficio, a Milano
e mercoledi 16 alle 15:00 online (videocolloquio)

Durante il colloquio parleremo del contratto di lavoro, del possibile periodo di prova e del
percorso di carriera in azienda. Le faremo anche alcune domande sui suoi punti di forza e sui
suoi punti di debolezza.

La preghiamo di rispondere a questa email per:

e confermare il giorno e l'orario del colloquio;
 indicare se preferisce un colloquio in ufficio o online;
 fare eventuali domande.

Cordiali saluti,

Chiara Bianchi

Ufficio Risorse Umane
TechPro Italia S.r.l.

Napisz odpowiednig odpowiedz: La ringrazio per l'invito al colloquio e confermo che... / Preferisco fare il
colloquio... / | miei principali punti di forza sono...

Wazne czasowniki Spiegare (wyjasnic) Assumere (przyjqc)
Imperativo Futuro semplice

lui/lei Spiegal assumero

noi Spieghi! assumerai

Voi Spieghiamo! assumera

loro Spiegate! assumeremo
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