B1.29 O seu contrato de trabalho
Médulo 4 Educacdo e carreira

B1.29 Tu contrato de trabajo

O Leer contratos de trabajo
O Tipos de contratos
O Gestionar el desempleo y los despidos

L. (O recibo de ., (A renovagdo do contrato)
La némina ) La renovacion del contrato
vencimento)
El sueldo (O saldrio) Rescindir el contrato (Rescindir o contrato)
Ganar un sueldo (Receber um saldrio) El despido (A demisséo)
Subir el sueldo (Aumentar o saldrio) Despedir (Demitir)
Bajar el sueldo (Reduzir o saldrio)  La incorporacién inmediata (A incorporagdo imediata)
La baja por (A baixa por doenca) (Incorporar-se)
Incorporarse
enfermedad
. (Estar de férias) La formacién a cargo de la (A formagdo a cargo da
Estar de vacaciones em
empresa presa)
N (Aposentar-se, - .. A possibilidade de
Jubilarse tp ) La posibilidad de promocion @p .
promogdo)
El trabajador (0 trabalhador) Negociar condiciones (Negociar condi¢Ges)
El sindicato (O sindicato) El horario flexible (O hordrio flexivel)
El convenio colectivo (O acordo coletivo)  Hacer huelga (Fazer greve)

1. Digitalize o cédigo QR para ver o video, ou leia o texto. (QR: Audio)

de dos mil veintiséis. También se va a votar ampliar los permisos por maternidad y /g
paternidad de dieciséis a diecinueve semanas, que podrian estar en vigor si el Congreso lo
aprueba en septiembre. Ademas, el estatuto del becario sigue pendiente porque la
propuesta se ha retrasado durante afios.

O Ministério do Trabalho anunciou um possivel aumento do saldrio minimo para o inicio de dois mil e vinte e
seis. Também vai ser votado ampliar as licengas-maternidade e paternidade de dezesseis para dezenove

semanas, que poderiam estar em vigor se o Congresso aprovar em setembro. Além disso, o estatuto do
estagidrio continua pendente porque a proposta estd atrasada hd anos.

1. ¢Cudndo se espera la proxima subida del salario minimo?
a. En febrero de dos mil veintisiete b. En septiembre de dos mil veintiséis

c. En enero de dos mil veinticinco d. En febrero o marzo de dos mil veintiséis
2. ¢Cudnto duraran los permisos de maternidad y paternidad si se aprueba la medida?

a. Veinte semanas b. Dieciocho semanas
c. Dieciséis semanas d. Diecinueve semanas
1-d 2-d

https://app.colanguage.com/pt/espanhol/programa/b1/29 Uno | 1


https://app.colanguage.com/pt/espanhol/programa/b1/29
https://app.colanguage.com/pt/espanhol/dialogos/novedades-laborales-y-salario-minimo#exercise-
https://app.colanguage.com/pt/espanhol/programa/b1/29

B1.29 O seu contrato de trabalho
Médulo 4 Educacdo e carreira
EiEH0

2. Gramatica: Pretérito perfecto vs pretérito indefinido
O pretérito perfeito e o pretérito indefinido sdo usados para falar de a¢des - ;
passadas.

1. Pretérito perfecto: a acdo passada esta relacionada com o presente -> o seu resultado continua
vigente agora.

2. Pretérito indefinido: a acdo situa-se num passado fechado e concluido -> sem relacdo com o
presente.

Tiempo Uso Ejemplo

Pretérito Experiencia hasta ahora (Experiéncia  Nunca he estado alli [en mi vida]. (Nunca estive Id

perfecto até agora) [na minha vida].)

Pretérito Experiencia en el pasado (Experiéncia Nunca estuve alli [en aquella épocal. (Nunca estive

indefinido no passado) Id [naquela épocal.)

Pretérito . ) . Hace media hora que se ha ido. (Faz meia hora que
Acciodn reciente (A¢do recente) .

perfecto ele/ela se foi.)

Pretérito . . . i Hace media hora que se fue. (Faz meia hora que

. . Accién terminada (A¢do concluida) )

indefinido ele/ela foi embora.)

Pretérito Conexién con el presente (Ligagdo com Esta semana he trabajado mas horas. (Esta

perfecto o presente) semana trabalhei mais horas.)

Pretérito Sin conexion con el presente (Sem La semana pasada trabajé mas horas. (Na semana

indefinido ligagdo com o presente) passada trabalhei mais horas.)

Participios irregulares del pretérito perfecto: reabrir -> reabierto, describir -> descrito, devolver ->
devuelto.

1. Esta semana mas horas porque estamos negociando el nuevo convenio colectivo.
(Esta semana trabalhei mais horas porque estamos negociando o novo acordo coletivo.)
a. hetrabajaba b. he trabajado c. trabajé d. trabajoba

2. La semana pasada me el sueldo, pero este mes todavia no he visto el cambio en la
némina. (Na semana passada aumentaram meu saldrio, mas neste més ainda néo vi a mudan¢a no
holerite.)

a. subian b. subieron ¢. subido d. han subido

1. he trabajado 2. subieron

Rewrite the phrases (QR: 1A+)

1. (Pretérito perfecto) Este mes no (tener) vacaciones.

(Este més ndio tive férias.)
2. (Pretérito indefinido) El mes pasado no (tener) vacaciones.
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(No més passado ndo tive férias.)
3. (Pretérito perfecto) Nunca (estar) en Valencia.

(Nunca estive em Valéncia.)
1. Este mes no he tenido vacaciones. 2. El mes pasado no tuve vacaciones. 3. Nunca he estado en Valencia.

Corrija o erro

1. La semana pasada he enviado los papeles del paro.

Na semana passada enviei os documentos do seguro-desemprego.
2. Hoy firmé el contrato y ya tengo copia.

Hoje assinei o contrato e ja tenho uma cépia.
1. La semana pasada envié los papeles del paro. 2. Hoy he firmado el contrato y ya tengo copia.
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3.Exercicios

1. Associe cada palavra a sua definicao.

a.lanémina 1. Dejar de trabajar por edad - en 2020 me jubilé y ya no trabajo.
b. incorporarse 2. Empezar a trabajar en un puesto - esta semana me he incorporado.

c. jubilarse 3. Documento mensual con el sueldo bruto, neto y las deducciones.
a-3 b-2 c-1

2. Nota informativa de RH: mudancgas de contrato e término da relacao

de trabalho (QR: Audio)

Preencha as lacunas: ndémina, despido, renovacién del contrato, sueldo, convenio
colectivo, jubila, horario flexible

Esta semana RR. HH. ha enviado una nota sobre cambios en los contratos. Recuerda que el (1)
y la jornada se regulan por el (2) y se reflejan en la (3)
. En algunos puestos se ofrece (4) y formacién a cargo de la

empresa, pero la incorporacion inmediata depende del proyecto y debe quedar por escrito.

También explica qué ocurre si el contrato termina: la (5) se confirma por email
antes de la fecha limite. Si la empresa rescinde el contrato, debe comunicar el (6)
por escrito y detallar el motivo. En caso de baja por enfermedad, la relacion
laboral se mantiene. Si el trabajador se (7) , la baja es definitiva y debe
tramitarse con antelacién.
Esta semana, o RH enviou uma nota sobre mudangas nos contratos. Lembre-se de que o saldrio e a carga hordria séo
regulados pela convencédo coletiva e aparecem no holerite. Em alguns cargos, oferece-se hordrio flexivel e formagéo
por conta da empresa, mas a incorporacdo imediata depende do projeto e deve ficar por escrito.

Também explica o que acontece se o contrato termina: a renova¢do do contrato é confirmada por e-mail antes da
data-limite. Se a empresa rescindir o contrato, deve comunicar a demiss@o por escrito e detalhar o motivo. Em caso de
afastamento por doenga, a relagdo de trabalho é mantida. Se o trabalhador se aposenta, o desligamento é definitivo e
deve ser providenciado com antecedéncia.

(1) sueldo, (2) convenio colectivo, (3) némina, (4) horario flexible, (5) renovacién del contrato, (6) despido, (7) jubila

1. ;Qué pasos menciona el texto cuando un contrato termina o la empresa decide finalizarlo, y por
gué es importante que todo quede por escrito?
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3. Ouga o fragmento de audio e escolha a resposta correta. (QR: Audio)
Verdadeiro Falso
1. La persona comprobd su nédmina porque este mes gané menos que de 0

costumbre. =
2. Recursos Humanos dijo que la reduccion del sueldo fue causada por un O -
error en la némina.
3. El contrato actual finaliza dentro de dos meses y la persona quiere O O
saber si podrd incorporarse de inmediato al siguiente proyecto.
1-V2-X3-V
4. Escolha a solucdo correta
1. Esta semana me al (Esta semana me incorporei ao novo cargo

nuevo puesto con horario flexible. com hordrio flexivel.)

a. me heincorporado b. me he incorporé ¢. meincorporé
d. me has incorporado

2. Ayer mi padre se y ahora cobra una (Ontem meu pai se aposentou e agora recebe

pension. uma penséo.)

a. sejubild b. se ha jubilado ¢. sejubilaba d. sejubila

3. Hoy el sindicato (Hoje o sindicato negociou condicbes melhores

condiciones mejores en el convenio colectivo. no acordo coletivo.)

a. ha negociado b. han negociado C. negocié d. ha negocié

1. me he incorporado 2. se jubilé 3. ha negociado
5. Roleplay - didlogos (QR: Audio)
Revisar contrato antes de firmar
Carmen (RR. Alvaro, te envio el contrato indefinido hoy; segtin el convenio colectivo, el
HH.): sueldo bruto anual se paga en 14 pagas y la némina se ingresa el dia 30.

(Alvaro, envio hoje o contrato por tempo indeterminado; de acordo com a convengéo
coletiva, o saldrio bruto anual é pago em 14 parcelas e a folha de pagamento é
depositada no dia 30.)

Alvaro Perfecto, gracias. Antes de firmar queria confirmar si hay horario flexible y si

(candidato): la formacién a cargo de la empresa estd incluida desde el primer mes.
(Perfeito, obrigado. Antes de assinar, eu queria confirmar se hd hordrio flexivel e se a
formacgdo custeada pela empresa estd incluida desde o primeiro més.)

Carmen (RR. Si, el trabajador puede entrar entre las 8 y las 10, y la formacién estd

HH.): cubierta. Ademds, en el segundo afio se revisa el sueldo y hay posibilidad de
promocidn si cumples objetivos.
(Sim, o trabalhador pode entrar entre as 8 e as 10, e a formagdo estd coberta. Além
disso, no segundo ano o saldrio é revisto e hd possibilidade de promog¢do se vocé
cumprir os objetivos.)
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Alvaro Genial. ;La incorporacién inmediata seria el dia 3, entonces? Y, por si acaso,

(candidato): ¢cémo funciona la renovacién del contrato durante el periodo de prueba?
(Gtimo. A entrada imediata seria no dia 3, entdo? E, por via das ddvidas, como funciona
a renovagdo do contrato durante o periodo de experiéncia?)

Carmen (RR. Te incorporarias el dia 3. Durante el periodo de prueba no hay una

HH.): renovacién automadtica; si todo va bien sigues, y si surge algtn problema se
puede rescindir el contrato segtn la ley y el convenio.
(Vocé comecgaria no dia 3. Durante o periodo de experiéncia néo hd uma renovagéo
automdtica; se tudo correr bem, vocé continua, e se surgir algum problema o contrato
pode ser rescindido de acordo com a lei e a convencgéo.)

1. ¢Qué condiciones quiere confirmar Alvaro antes de firmar y por qué?

6. Falar: traduzir e responder (QR: I1A+)

Este mes he mirado la némina y he visto que... / Ultimamente he ganado mds/menos sueldo ;
porque... / Este afio me han renovado el contrato / me han rescindido el contrato y...

1. ;Qué tipo de contrato prefieres para tu trabajo y qué condiciones consideras
imprescindibles (sueldo, horario, vacaciones o formacién)?

2. Cuéntame una situacién laboral reciente: ;te han renovado el contrato, te han despedido o has
tenido una baja? ;Qué ocurrié exactamente?
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7. Escrita: Email (QR: IA+)

Asunto: Renovacién de contrato y condiciones
Hola, Marta:

Te escribo desde RR. HH. porque tu contrato actual termina el 30/06 y queremos
proponerte la renovacion del contrato por 12 meses, con incorporacion inmediata
al nuevo proyecto (desde el 01/07). El sueldo se mantendria como en la tltima
némina, pero el equipo ha pedido revisar el horario flexible (dos dias presenciales
fijos). Ademas, recuerda que la formacion a cargo de la empresa empieza la semana
que viene.

¢Puedes confirmarme hoy si estds de acuerdo o si quieres negociar condiciones?
Un saludo,

Laura Sdnchez

RR. HH.

Escreva uma resposta apropriada: Queria confirmar si... / Esta semana he revisado el contrato y me
gustaria... / ;Seria posible negociar...?

Verbos importantes Jubilarse (aposentar-se) Incorpﬁrarse (incorporar-se)
Futuro simple Pretérito perfecto

yo me jubilaré me he incorporado

ta te jubilaras te has incorporado

él/ella/usted se jubilard se ha incorporado

nosotros/nosotras nos jubilaremos nos hemos incorporado

vosotros/vosotras os jubilaréis os habéis incorporado

ellos/ellas/ustedes se jubilaran se han incorporado
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