B1.28 Oferta de emprego e entrevista
Module 4 Educagdo e carreira

B1.28 Vacature en sollicitatiegesprek

O Geavanceerd praten over functies
O Plaats een vacature

De carriére (A carreira) Afwisselend (Variado)

De arbeidsmarkt (O mercado de trabalho) De indruk (A impressdo)

De bijbaan (O trabalho a tempo parcial / bico)  De interviewster (A entrevistadora)
Parttime (Parcial) Zich voorstellen (Apresentar-se)
Fulltime (Integral) Aannemen (Contratar)

De jobomschrijving (A descrictio do cargo) Aanraden (Recomendar)
De eis (O requisito) meedingen naar (Candidatar-se a)
Ervaren (Experiente) wedijveren met  (Concorrer com)
Werkloos (Desempregado) Verliezen van (Perder para)
Bereid (Disposto) Voldoen aan (Satisfaecer a)

Het doorzettingsvermogen (A perseveranca)

1. Digitalize o cédigo QR para ver o video, ou leia o texto. (QR: Audio)

¥
s

Bij een sollicitatiegesprek is het belangrijk dat je kleding kiest die past bij het bedrijf. Kijk fi
daarom naar de werkkleding en naar foto's op social media: is de sfeer casual of juist g,
formeel? Zorg dat je verzorgd overkomt, zonder vlekken of kreukels, want dat geeft meer
zelfvertrouwen. Nette schoenen maken je outfit compleet. Als je beter had gekeken naar de
bedrijfscultuur, had je sneller de juiste kleding gekozen.

Numa entrevista de emprego é importante escolheres roupa que combine com a empresa. Por isso, olha para

a roupa de trabalho e para fotos nas redes sociais: o ambiente é casual ou mais formal? Garante que pareces
bem-apresentado, sem manchas nem rugas, porque isso dd mais autoconfianga. Sapatos arranjados tornam

o teu look completo. Se tivesses olhado melhor para a cultura da empresa, terias escolhido mais rapidamente

a roupa certa.

1. Wat is een goede eerste stap om te bepalen wat je aantrekt voor een sollicitatie?

a. Een pet kopen die bij je outfit past b. Altijd een pak aantrekken, ook bij een casual
bedrijf
c. Vrienden vragen wat zij zouden dragen naar  d. De werkkleding van het bedrijf bekijken en hun
een feestje socials checken
2. Welke combinatie past het best bij ‘'verzorgd overkomen'’ tijdens een sollicitatie?
a. Schone kleding zonder vlekken of kreukels b. Een T-shirt met kreukels en oude sneakers
c. Een spijkerbroek met gaten en een pet d. Kleding met opvallende scheuren zodat je

creatief lijkt
1-d 2-a
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2. Gramatica: O pretérito perfeito composto em orag¢des condicionais (als +
had)

O pretérito mais-que-perfeito em frases condicionais é usado para descrever
uma situacdo que ndo aconteceu no passado.

1. O pretérito mais-que-perfeito: had + participio passado

Als (Se) Gevolg (Consequéncia)

dan was ik gebleven bij dat bedrijf. (entdo eu teria

Als ik dat geweten had, (Se eu soubesse isso,) )
ficado naquela empresa. )

Als hij de sollicitatie beter had voorbereid, (Seele had hij de baan gekregen. (ele teria conseguido o
tivesse preparado melhor a candidatura, ) emprego.)

Als ik meer ervaring had gehad, (Seeutivessetido  had ik de baan gekregen. (eu teria conseguido o

mais experiéncia, ) emprego.)
Als zij parttime had gewerkt, (Se ela tivesse dan had ze meer tijd gehad voor haar gezin. (entéo
trabalhado em part-time, ) ela teria tido mais tempo para a familia.)

Als je me had aangeraden om door te zetten, (Se

' ) had ik het gedaan. (eu teria feito isso.)
me tivesses aconselhado a continuar,)

Também podes usar dan para dar mais énfase na parte da frase que expressa a consequéncia.

1. Als je je cv aangepast aan de jobomschrijving, had je een betere
indruk gemaakt bij de interviewster. (Se vocé tivesse ajustado seu curriculo & descri¢do da vaga, teria
causado uma impresséo melhor na entrevistadora.)

a. zou b. had ¢. hebt d. was

2. Als ik niet werkloos geweest, had ik niet naar een bijbaan gezocht.
(Se eu ndo tivesse ficado desempregado, ndo teria procurado um trabalho de meio periodo.)
a. heb b. was c. ben d. had

1. had 2. was

Rewrite the phrases (QR: 1A+)

1. Ik heb het nieuws te laat gehoord. Ik ben niet naar de informatiebijeenkomst gegaan.

(Se eu tivesse ouvido a noticia a tempo, entéo eu teria ido & reunido informativa.)
2. Je hebt je cv niet gecontroleerd. Je hebt een paar fouten gestuurd naar de recruiter.

(Se vocé tivesse conferido seu curriculo, entéo vocé néo teria enviado erros para o recrutador.)
3. Hij heeft geen vragen voorbereid voor het sollicitatiegesprek. Hij maakte een onprofessionele
indruk.
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(Se ele tivesse preparado perguntas para a entrevista de emprego, entdo ele teria causado uma
impressdo mais profissional.)

1. Als ik het nieuws op tijd had gehoord, dan was ik naar de informatiebijeenkomst gegaan. 2. Als je je cv had gecontroleerd,
dan had je geen fouten naar de recruiter gestuurd. 3. Als hij vragen voor het sollicitatiegesprek had voorbereid, dan had hij

een professionelere indruk gemaakt.

Corrija o erro
1. Als hij het sollicitatiegesprek goed had voorbereid, heeft hij de baan gekregen.

Se ele tivesse se preparado bem para a entrevista de emprego, ele teria conseguido o emprego.
2. Als ik de vacature beter heb gelezen, had ik gereageerd.

Se eu tivesse lido melhor o anuncio da vaga, eu teria respondido.
1. Als hij het sollicitatiegesprek goed had voorbereid, had hij de baan gekregen. 2. Als ik de vacature beter had gelezen, had

ik gereageerd.
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3.Exercicios

1. Associe cada palavra a sua definicao.

a.voldoen aan 1. Als je beter had gesolliciteerd, had je naar die functie meegedongen.
b. meedingen naar 2. Als je de jobomschrijving goed had gelezen, had je de taken gekend.

c. de jobomschrijving 3. Als je aan alle eisen had voldaan, had je de baan gekregen.
a-3 b-1c-2

2. Texto de vaga e processo de selecdo (QR: Audio)

Preencha as lacunas: afwisselende, pré, jobomschrijving, eisen, werk-, interviewster,
doorzettingsvermogen, voldoet aan

Voor onze vestiging in Utrecht zoekt adviesbureau DeltaConsult een projectmedewerker. Je werkt

aan (1) klantvragen en ondersteunt senior consultants bij rapportages en
planning. De (2) staat op onze website. Belangrijkste (3) :
hbo- (4) en denkniveau, goede beheersing van het Nederlands en (5)

. Ervaring in consultancy is een (6) , maar we nodigen ook

kandidaten uit die willen doorgroeien.

Na je sollicitatie ontvang je binnen vijf werkdagen een reactie. Als je profiel (7)

de eisen, word je uitgenodigd voor een gesprek met de (8) en een collega. In
het tweede gesprek maak je een korte opdracht. Kandidaten die een goede indruk maken, krijgen
snel een aanbod. Als je je beter had voorbereid op de opdracht, had je minder kans gehad, schrijft
onze recruiter in de toelichting.

Para a nossa filial em Utrecht, a consultoria DeltaConsult procura um(a) assistente de projeto (32 a 40 horas). Vocé
trabalha com questdes variadas de clientes e apoia consultores séniores em relatérios e planejamento. A descricéo do
cargo estd no nosso site. Principais requisitos: nivel de ensino superior (hbo) e capacidade de raciocinio, bom dominio
do neerlandés e perseveranca. Experiéncia em consultoria é um diferencial, mas também convidamos candidatos que
queiram crescer.

Apds a sua candidatura, vocé receberd uma resposta em até cinco dias Uteis. Se o seu perfil atender aos requisitos,
vocé serd convidado(a) para uma conversa com a recrutadora e um(a) colega. Na segunda conversa, vocé fard uma
tarefa curta. Candidatos que causarem uma boa impressdo recebem rapidamente uma proposta. Se vocé tivesse se
preparado melhor para a tarefa, teria tido menos chances, escreve a nossa recrutadora na explicagdo.

(1) afwisselende, (2) jobomschrijving, (3) eisen, (4) werk-, (5) doorzettingsvermogen, (6) pré, (7) voldoet aan, (8)
interviewster

1. Welke eisen stelt DeltaConsult aan kandidaten en welke stappen doorloopt een sollicitant tijdens de
selectieprocedure?
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3. Ouga o fragmento de audio e escolha a resposta correta. (QR: Audio)
Verdadeiro Falso
1. De spreker zoekt een collega voor een fulltime baan met vaste

werkdagen. - -
2. Naast plannen vindt de spreker het belangrijk dat de kandidaat

. " ) O O
doorzettingsvermogen heeft tijdens drukke periodes.
3. De spreker begint volgende week met de eerste sollicitatiegesprekken. O d

1-X2-V3-V

4. Escolha a solucdo correta

1. Als ik de jobomschrijving beter had gelezen, had ik tijdens  (Se eu tivesse lido melhor a descricdo do cargo,

het gesprek minder fouten . teria cometido menos erros durante a
entrevista.)
a. deed b. heb gedaan ¢. doe d. gemaakt
2. Als de interviewster mij had aangeraden om door te (Se a entrevistadora tivesse me aconselhado a
zetten, had ik naar de fulltime functie . perseverar, eu teria concorrido ao cargoem
tempo integral.)
a. meedingen b. meegedongen ¢. meeding d. meegedingd
3. Als het bedrijf mij had , was ik niet (Se a empresa tivesse me contratado, eu néo
werkloos geweest. teria ficado desempregado.)
a. aangenomen b. aannemen ¢. aannam d. aangenam

1. gemaakt 2. meegedongen 3. aangenomen

5. Roleplay - dialogos (QR: Audio)

Vacaturetekst bespreken met HR

Sanne (HR- Omar, ik heb je concept gelezen: de jobomschrijving is helder, maar de eisen
adviseur): Zijn nu nog erg algemeen.
(Omar, li seu rascunho: a descri¢do da fungdo estd clara, mas os requisitos ainda estdo
muito gerais.)
Omar Dat klopt. Ik wil iemand ervaren met doorzettingsvermogen, want op de
(teamleider): arbeidsmarkt is het pittig en we moeten wedijveren met andere bedrijven.
(Isso mesmo. Quero alguém experiente e com perseveranga, porque o mercado de
trabalho estd dificil e precisamos competir com outras empresas.)

Sanne (HR- Laten we het concreter maken: minimaal drie jaar ervaring en bereidheid om
adviseur): één dag per week op kantoor te zijn. Dan voldoen kandidaten sneller aan wat
we zoeken.

(Vamos tornar isso mais concreto: no minimo trés anos de experiéncia e disponibilidade
para estar no escritério um dia por semana. Assim, os candidatos atendem mais
rapidamente ao que estamos procurando.)
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Omar Goed idee. Ik twijfel nog over parttime of fulltime. Het werk is afwisselend,
(teamleider): maar we hebben vooral iemand nodig voor 32 uur.
(Boa ideia. Ainda estou em duvida entre meio periodo ou tempo integral. O trabalho é
variado, mas precisamos principalmente de alguém para 32 horas.)
Sanne (HR- Dan zou ik 32 uur als basis noemen en erbij zetten dat fulltime bespreekbaar
adviseur): is - dat vergroot de kans dat we iemand aannemen.
(Entéo eu colocaria 32 horas como base e acrescentaria que tempo integral é negocidvel
— isso aumenta a chance de contratarmos alguém.)

1. Welke twee eisen noemt Sanne voor de vacature en waarom zijn die belangrijk?

6. Falar: traduzir e responder (QR: IA+)

Als ik dat geweten had, had ik me beter voorbereid. / Ik voldoe aan de eis dat ik ervaring heb in ... &3
/ Ik kan me goed voorstellen dat ..., daarom ben ik bereid om ...

1. Je ziet een vacature die goed bij je past. Welke twee eisen vind je het belangrijkst en
waarom?

2. Beschrijf kort een sollicitatiegesprek dat je goed of minder goed vond. Welke indruk maakte je en
wat zou je anders hebben gedaan als je je beter had voorbereid?
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7. Escrita: E-mail (QR: IA+)

Onderwerp: Vacature parttime klantenservice (zaterdag)

Beste Samira,

Via via kreeg ik je naam door. Bij ShopPlus Utrecht zoeken we per juli een parttime
medewerker klantenservice (8-16 uur). Het werk is afwisselend: vragen aan de balie,
e-mails beantwoorden en af en toe een retourzending verwerken. Kun je jezelf kort
voorstellen en aangeven of je bereid bent om op zaterdagen te werken?

Als je interesse hebt, plannen we graag een gesprek met onze interviewster volgende
week.

Met vriendelijke groet,

Laura van Dijk

HR, ShopPlus Utrecht

Escreva uma resposta apropriada: Dank voor uw bericht. Ik wil graag meedingen naar deze functie,
maar ik heb nog een paar vragen over... / Als ik vroeger had geweten dat jullie ook 8 uur per week
aanbieden, had ik al eerder gereageerd. / Kunt u iets meer vertellen over de jobomschrijving en de
werktijden?

Doen (fazer) Aannemen (aceitar) Verliezen van (perder)

Verbos importantes : . i N ] -
Voltooid verleden tijd (VVT) Voltooid verleden tijd (VVT) Voltooid verleden tijd (VVT)

ik had gedaan had aangenomen had verloren
jij/je had gedaan had aangenomen had verloren
hij/zij/ze/het had gedaan had aangenomen had verloren
wij/we hadden gedaan hadden aangenomen hadden verloren
jullie hadden gedaan hadden aangenomen hadden verloren
zij/ze hadden gedaan hadden aangenomen hadden verloren
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